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ส่วนที ่ 1 
บทน ำ 

กำรจัดท ำแผนพฒันำสำมปี 

 

1.1  ลกัษณะของแผนพฒันำสำมปี 
 

  แผนพฒันาสามปี  เป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพฒันาไปสู่การปฏิบติั  โดยมีหลกัคิด
ท่ีว่า  ภายใตยุ้ทธศาสตร์การพฒันาหน่ึง ๆ  จะมีแนวทางการพฒันาไดม้ากกว่าหน่ึงแนวทาง และภายใตแ้นว
ทางการพฒันาหน่ึง จะมีโครงการ / กิจกรรมไดม้ากกว่าหน่ึงโครงการ / กิจกรรมท่ีจะตอ้งน ามาด าเนินการ
เพื่อให้บรรลุตามวตัถุประสงค์และเป้าหมายท่ีต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา  ซ่ึงจะมีผลต่อ
วตัถุประสงค ์ เป้าหมาย  จุดมุ่งหมายการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื  และวสิัยทศัน์ในท่ีสุด 
  นอกจากนั้น  แผนพฒันาสามปี  เป็นแผนท่ีมีความสัมพนัธ์ใกล้ชิดกบังบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี  กล่าวคือ  องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ใชก้ารวางแผนพฒันาเป็นเคร่ืองมือในการจดัท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี  โดยน าโครงการ / กิจกรรมจากแผนพฒันาสามปี  ในปีท่ีจะจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
ไปจดัท างบประมาณ  เพื่อให้กระบวนการจดัท างบประมาณเป็นไปดว้ยความรอบคอบ และผา่นกระบวนการ
การมีส่วนร่วมของประชาชน 
  ดงันั้น  โครงการท่ีบรรจุอยู่ในแผนพฒันาสามปี  โดยเฉพาะในแผนประจ าปีแรกของห้วง
ระยะเวลาสามปีนั้นควรมีสภาพความพร้อมอยา่งนอ้ย  2  ประการ  คือ 

1. มีความแน่นอนของกิจกรรมท่ีจะด าเนินการ  โดยควรมีการประเมินถึงความเป็นไปได ้
ของโครงการ / กิจกรรม  รวมทั้งผลประโยชน์สาธารณะท่ีจะไดรั้บจากโครงการ /กิจกรรม 

2. กิจกรรมท่ีอยูใ่นแผนประจ าปีแรกของหว้งระยะเวลาสามปี  ควรมีความพร้อมในเร่ือง 
รูปแบบและรายละเอียดทางเทคนิคพอสมควรเพื่อใหส้ามารถก าหนดรายการในแผนพฒันาท่ีจะน าไปใชจ้ดัท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีไดต่้อไป 
 

1.2  วตัถุประสงค์ของกำรจัดท ำแผนพฒันำสำมปี 
 

1. เพื่อแสดงความสัมพนัธ์เช่ือมโยงและสอดคลอ้งกนัระหวา่งแผนยทุธศาสตร์การพฒันาและการจดัท า 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

2. เพื่อแสดงแนวทางการพฒันาในช่วงสามปีท่ีมีความสอดคลอ้งและสามารถสนองตอบต่อยทุธศาสตร์
การพฒันาอยา่งมีประสิทธิภาพและย ัง่ยนื 

3. เพื่อจดัเตรียมโครงการพฒันาต่างๆ ใหอ้ยูใ่นลกัษณะท่ีพร้อมจะบรรจุในเอกสารงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี  และน าไปปฏิบติัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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1.3  ขั้นตอนในกำรจัดท ำแผนพฒันำสำมปี 
 ขั้นตอนที ่1  กำรเตรียมกำรจัดท ำแผน 

1.1 ผูรั้บผดิชอบในการจดัท าแผนพฒันาเขา้พบผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน  เพื่อช้ีแจงวตัถุประสงค ์
ความส าคญัและความจ าเป็นในการจดัท าแผนพฒันาสามปี  เพื่อใหผู้บ้ริหารทราบถึงภารกิจท่ีจะตอ้งด าเนินการ
ต่อไป และด าเนินการเสนอโครงการจดัท าแผนพฒันาสามปี  ห้วงปี  พ.ศ.  อะไร  ถึงปี  พ.ศ.อะไร  ผ่านปลดั
องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินให้ผูบ้ริหารทอ้งถ่ินอนุมติัโครงการดงักล่าวจะเป็นการก าหนดทรัพยากรในการ
จดัท าแผนพฒันาสามปี  และก าหนดปฏิทินการท างานไวอ้ยา่งชดัเจน 

1.2 ผูรั้บผดิชอบแจง้โครงการท่ีไดรั้บอนุมติัใหผู้ท่ี้เก่ียวขอ้งทราบ  ไดแ้ก่  คณะกรรมการ 
พฒันาทอ้งถ่ิน  คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  หน่วยงานภายในของ องคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ินและประชาคมทราบ 
 ขั้นตอนที ่2  กำรคัดเลอืกยุทธศำสตร์และแนวทำงกำรพฒันำ 
 คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  จะสรุปยทุธศาสตร์การพฒันา 
และแนวทางการพฒันาจากแผนยุทธศาสตร์การพฒันาของจงัหวดั / อ าเภอ  และนโยบายของผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน  
เพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ิน 
 คณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ิน  จดัการประชุมร่วมระหวา่งคณะกรรมการพฒันา 
ทอ้งถ่ินและส่วนราชการท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อร่วมกนัพิจารณา โดยในการจดัท าแผนพฒันาสามปีในคร้ังแรก ให้เวที
การประชุมร่วมกนัดงักล่าว คดัเลือกยุทธศาสตร์การพฒันาแนวทางการพฒันาท่ีสมควรน ามาใช้เป็นแนว
ทางการพฒันา ท่ีจะน ามาใช้เป็นกรอบการจัดท าแผนพฒันาสามปี  เพื่อเป็นกรอบในการพิจารณาจดัท า
โครงการ / กิจกรรมการพฒันาสามปีต่อไป 
  แต่ส าหรับการจดัท าแผนพฒันาสามปีคร้ังต่อไป  (เม่ือครบรอบหน่ึงปี)  ใหเ้วทีการประชุม 
ร่วมพิจารณาทบทวนดูวา่  จากยทุธศาสตร์  แนวทางการพฒันาท่ีไดค้ดัเลือกและ  โครงการ / กิจกรรม            ท่ี
ก าหนดไว ้ ยงัมีความเหมาะสมหรือไม่  ซ่ึงในขั้นตอนน้ีในการจดัท าแผนพฒันาสามปีในปีต่อไปจะสามารถ
คดัเลือกยุทธศาสตร์การพฒันา  แนวทางการพฒันาท่ีจะน ามาใช้เป็นกรอบการจดัท าแผนพฒันาสามปีก็ได ้ 
รวมทั้งก าหนดโครงการ / กิจกรรม  ท่ีจะเพิ่มเติมหรือตดัทอนลงได ้
 เม่ือไดแ้นวทางการพฒันาแลว้  เวทีการประชุมร่วมพิจารณาวา่จะมี  โครงการ / กิจกรรม  
อะไรบา้งท่ีตอ้งด าเนินการเพื่อให้บรรลุวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายของแนวทางการพฒันาท่ีคดัเลือกมาใชเ้ป็น
กรอบในการพฒันา 
 พิจารณาความเก่ียวเน่ืองกนัระหวา่งยทุธศาสตร์หรือระหวา่งแนวทางการพฒันาและ 
พิจารณาน าโครงการ / กิจกรรมจากแผนชุมชนท่ีเกินขีดความสามารถในการด าเนินการของชุมชนท่ีสอดคล้อง
กบัยุทธศาสตร์การพฒันาในแผนยุทธศาสตร์การพฒันามาประกอบการจดัท าแผนพฒันาสามปี  และมีการ
จดัล าดบัความส าคญัของโครงการ / กิจกรรม เพื่อท่ีจะบรรจุลงในแผนพฒันาสามปีไดอ้ย่างเหมาะสม  และ
นอกจากนั้นยงัเป็นการจดัล าดบัโครงการไวเ้พื่อท าแผนพฒันาสามปีไดอ้ยา่งเหมาะสม 
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 ขั้นตอนที ่3  กำรเกบ็รวบรวมข้อมูลและกำรวเิครำะห์ข้อมูล 
3.1 คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  ด าเนินการส ารวจและเก็บ 

รวบรวมขอ้มูลท่ีจ  าเป็นต่อการจดัท าแผนพฒันาสามปี  ซ่ึงนอกจากจะตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มูลพื้นฐานทัว่ไปแลว้
ยงัจะตอ้งวิเคราะห์ว่ายุทธศาสตร์การพฒันา  แนวทางการพฒันาท่ีเลือกตอ้งการขอ้มูลประเภทใดเป็นพิเศษ  
ตอ้งการขอ้มูลของห้วงเวลาใด  และจะเก็บขอ้มูลจากแหล่งใด  เพื่อเป็นขอ้มูลท่ีจะน ามาวิเคราะห์แนวทางการ
พฒันา  โครงการ / กิจกรรม  ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3.2 คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  สรุปผลการพฒันาท่ีผา่นมา  
และน าเสนอท่ีประชุมซ่ึงประกอบด้วยคณะกรรมการพฒันาท้องถ่ิน  ประชาคมท้องถ่ินและหน่วยงานท่ี
เก่ียวขอ้งเพื่อประเมินผลการพฒันาทอ้งถ่ินในรอบปีท่ีผา่นมา  หลงัจากนั้นคดัเลือกยุทธศาสตร์การพฒันา  ใน
แผนยทุธศาสตร์การพฒันา  รวมทั้งสอดคลอ้งกบัปัญหาความตอ้งการของประชาคม / ชุมชน ในห้วงระยะเวลา
สามปี  แลว้จดัล าดบัความส าคญัของแนวทางการพฒันาและตดัสินใจเลือกแนวทางการพฒันา      ในห้วงสาม
ปีโดยวเิคราะห์ความเป็นไปไดใ้นเชิงปฏิบติั 

 ขั้นตอนที ่4  กำรก ำหนดท ำรำยละเอยีดโครงกำร / กจิกรรมกำรพฒันำ 
4.1 หลงัจากไดแ้นวทางการพฒันาในช่วงสามปีแลว้ใหท่ี้ประชุมร่วมกนัพิจารณา 
4.2 คดัเลือกวตัถุประสงคข์องยทุธศาสตร์การพฒันามาจดัท าเป็นวตัถุประสงคข์องแนวทาง 

การพฒันา  โดยพิจารณาจากการคดัเลือกวตัถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพฒันาจากแผนยุทธศาสตร์การ
พฒันาท่ีสอดคลอ้งกบัแนวทางการพฒันาในช่วงสามปี  โดยน าวตัถุประสงคด์งักล่าวมาจดัท าเป็นวตัถุประสงค์
ของแนวทางการพฒันาในช่วงสามปี 

ขั้นตอนที ่5  กำรจัดท ำรำยละเอยีดโครงกำร / กจิกรรมกำรพฒันำ 
5.1 คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ินพิจารณาคดัเลือกโครงการท่ี 

สอดคล้องกบัแนวทางการพฒันาในช่วงสามปี  มาจดัท ารายละเอียดโครงการ  ในด้านเป้าหมาย  ผลผลิต  
ผลลพัธ์  งบประมาณ  ระยะเวลา  ผูรั้บผิดชอบ  และตวัช้ีวดัความส าเร็จ โดยเน้นการศึกษารายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีจะด าเนินการในปีแรกของแผนพฒันาสามปี  เพื่อให้สามารถน าไปจดัท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีไดต่้อไป 

ขั้นตอนที ่6  กำรจัดท ำร่ำงแผนพฒันำสำมปี 
6.1 คณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ินร่วมกบัประชาคมทอ้งถ่ิน  ก าหนดประเด็นหลกัการพฒันา 

ให้สอดคล้องกบัวิสัยทศัน์  พนัธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพื่อการพฒันาในแผนยุทธศาสตร์การพฒันา  รวมทั้ง
สอดคล้องกับปัญหา ความต้องการของประชาคม  และชุมชนโดยให้น าข้อมูลพื้นฐานในการพฒันาจาก
หน่วยงานต่าง ๆ  และขอ้มูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจดัท าแผนพฒันาสามปี 

6.2 คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ินรวบรวมประเด็นหลกัการพฒันา   
ความตอ้งการ  และขอ้มูลน ามาจดัท าร่างแผนพฒันาสามปี  แลว้เสนอคณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ิน 

6.3 คณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ินพิจารณาร่างแผนพฒันาสามปีเพื่อเสนอผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน  
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ขั้นตอนที ่7  กำรอนุมัติและประกำศใช้แผนพฒันำสำมปี 
7.1 ผูบ้ริหารทอ้งถ่ินเสนอร่างแผนพฒันาสามปีต่อสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลเพื่อให ้

ความเห็นชอบ 
7.2 เม่ือสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลใหค้วามเห็นชอบแลว้  ผูบ้ริหารทอ้งถ่ินจึงพิจารณา 

อนุมติัร่างแผนพฒันาสามปี  และประกาศใชแ้ผนพฒันาสามปี 
7.3 เม่ือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินประกาศใชแ้ผนพฒันาสามปีแลว้ใหผู้บ้ริหารทอ้งถ่ิน 

ส่งแผนพฒันาสามปีใหค้ณะกรรมการประสานแผนพฒันาทอ้งถ่ินระดบัอ าเภอเพื่อด าเนินการต่อไป 
 

1.4  ประโยชน์ของกำรจัดท ำแผนพฒันำสำมปี 
 

1. เป็นเคร่ืองมือก าหนดทิศทางการพฒันาทอ้งถ่ินในระยะเวลาสามปี  (พ.ศ.  2559 – 2561) 
2. เป็นแนวทางก าหนดรายละเอียดแผนงานโครงการท่ีจะจดัท าเพื่อพฒันาในช่วงระยะเวลา

สามปี  (พ.ศ.  2559 – 2561) 
3. เป็นแนวทางแกไ้ขปัญหาและตอบสนองต่อความตอ้งการของประชาชนในทอ้งถ่ินอยา่ง

แทจ้ริง 
4. เป็นกรอบในการจดัท าขอ้บญัญติังบประมาณรายจ่ายประจ าปีของทอ้งถ่ิน  
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สภำพทัว่ไปและข้อมูลพืน้ฐำนส ำคญัของท้องถิ่น 
 

เพื่อใหท้ราบถึงขอ้มูลทัว่ไปขององคก์ารบริหารส่วนต าบลพิปูน  ไดแ้ก่ขอ้มูลเก่ียวกบั  ท่ีตั้ง 
อาณาเขต  เขตการปกครอง  ประชากร  โครงสร้างพื้นฐาน  ได้แก่  ระบบการบริหารสาธารณูปโภค              
สาธารณูปการ  ดา้นทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  ดา้นเศรษฐกิจ  ไดแ้ก่  การประกอบอาชีพ  ผลิตภณัฑ์
มวลรวมรายได้  ด้านสังคม  ไดแ้ก่  การศึกษา  สาธารณสุข  ความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์นและด้าน
การเมืองการบริหาร  ไดแ้ก่  โครงสร้าง และกระบวนการบริหารงานบุคคลงบประมาณและเคร่ืองมืออุปกรณ์
ต่างๆ  และทรัพยากรธรรมชาติขอ้มูลเก่ียวกบัศกัยภาพของทอ้งถ่ิน 

 

1.   สภำพทัว่ไป 
1.1  ประวตัิควำมเป็นมำ   

องคก์ารบริหารส่วนต าบลพิปูน      ไดรั้บการจดัตั้งโดยกระทรวงมหาดไทยไดป้ระกาศ 
ยกฐานะสภาต าบลพิปูน  เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลพิปูน    โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา  ลงวนัท่ี     
23  กุมภาพนัธ์  2540   ปัจจุบนั  องคก์ารบริหารส่วนต าบลพิปูน  เป็นองคก์ารบริหารส่วนต าบลขนาดเล็ก 

ค าวา่  “ พิปูน ”      ตามค าบอกเล่าของผูรู้้และขอ้สันนิษฐานสามารถสรุปไดเ้ก่ียวกบัท่ีมา 
ของค า  คือ  ส่วนบริเวณทุ่งนาระหว่างท่ีตั้งอ าเภอพิปูน  กบั  ต าบลยางคอ้ม  เรียกวา่  ทุ่งปูน  เพราะมีเร่ืองเล่า
กนัว่า  ชาวบา้นจะน าหินจากภูเขาพระมาเผา  ให้เป็นปูนขาวในบริเวณน้ี  หรือ  บริเวณน้ีอาจเป็นสถานท่ีปูน
บ าเหน็จแก่ทหารท่ีกลบัมาจากการรบกบัพม่า  ก็เป็นได ้

 

1.2  ทีต่ั้ง / อำณำเขตของต ำบล 
  องค์การบริหารส่วนต าบลพิปูน  ตั้ งอยู่เลขท่ี  254 หมู่ท่ี 4 ต าบลพิปูน อ าเภอพิปูน                 
จงัหวดันครศรีธรรมราช  ติดถนนทางหลวงสาย  4194  พิปูน – จนัดี   ระยะทางจากองค์การบริหารส่วน
ต าบลพิปูน   ถึง  ท่ีวา่การอ าเภอพิปูน   ประมาณ  2  กิโลเมตร   โดยแบ่งเขตการปกครองออกเป็น  6  หมู่บา้น 
ซ่ึงมีอาณาเขตติดต่อ  ดงัน้ี 
  -  ทิศเหนือ  จดต าบลเขาพระ  มีคลองระแนะแบ่งเขตแดน 

-  ทิศใต ้   จดต าบลยางคอ้ม  มีคลองขนดัและแม่น ้าตาปีเป็นเขตแดน 
-  ทิศตะวนัออก  จดเทือกเขานครศรีธรรมราช 
-  ทิศตะวนัตก    จดต าบลยางคอ้มและคลองระแนะ 
 

1.3  เนือ้ที ่   
มีเน้ือท่ีประมาณ    42   ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ   26,250  ไร่  
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1.4  ภูมิประเทศ   
 สภาพพื้นท่ีส่วนใหญ่ของต าบลพิปูน  เป็นท่ีราบทางตอนใตแ้ละเป็นท่ีราบสูง  ข้ึนสู่เทือกเขา 

นครศรีธรรมราชบริเวณท่ีราบเป็นท่ีตั้งของชุมชนและพื้นท่ีเกษตรกรรม  ท่ีราบสูงเป็น ท่ีปลูกสวนยางพารา
จนถึงป่าสงวนแห่งชาติ  เทือกเขานครศรีธรรมราช  มีพื้นท่ีป่าสงวนแห่งชาติในเขต หมู่ท่ี  3 ,4,5,6  และ       
หมู่ท่ี  7  ของต าบลน้ี  ซ่ึงติดต่อกบัอ าเภอพรหมคีรี  และอ าเภอลานสกา 
 

1.5  จ ำนวนหมู่บ้ำน   
ต ำบลพปูิน  มีจ ำนวน  7   หมู่บ้ำน  ดังนี ้   

หมู่ที ่ ช่ือบ้ำน ช่ือก ำนัน / ผู้ใหญ่บ้ำน หมำยเหตุ 
1 บา้นทา้ยส าเภา นายวรีพงษ ์ วงศพ์ิพนัธ์ อยูใ่นเขตเทศบาลทั้งหมู่บา้น 
2 บา้นในไร่ นางวชัรี  รักษาพรหมณ์ อยูใ่นเขตองคก์ารบริหารส่วนต าบลบางส่วน 
3 บา้นตลาดเสาร์ นายอุทยั  นนทผล อยูใ่นเขตองคก์ารบริหารส่วนต าบลบางส่วน 
4 บา้นหูนบ นายชูศกัด์ิ  เลิศไกร  
5 บา้นใหม่ นายถาวร  จงจิตร  
6 บา้นเหนือคลองระแนะ นายสมปราชญ ์ พรหมฤทธ์ิ  
7 บา้นเหนือฟ้า นายอิสเรศ  ทองบวั  

 

1.6  ท้องถิ่นอื่นในต ำบล   เทศบาลต าบลพิปูน 
 

  1.7    ด้ำนโครงสร้ำงพืน้ฐำน 
1.7.1  กำรคมนำคม 

 การคมนาคมใชถ้นนเป็นส าคญั  ประกอบดว้ย 
- เส้นทางในหมู่บา้นเป็น  ถนนลาดยาง  ถนน ค.ส.ล.  ถนนหินคลุก  ถนนลูกรังและถนนดิน 
- เส้นทางระหวา่ง  ต าบล  อ าเภอ  มีถนนทางหลวงสาย  4194  เดินทางติดต่อกบัต าบลใกลเ้คียง

และอ าเภอ 
การขนส่ง 

- มีรถสองแถววิง่ผา่นต าบล  จ  านวน  1  สาย  (สายพิปูน - จนัดี) 
- มีรถเมลส์ายนครศรีฯ-บา้นส้องผา่น  วิง่ผา่นวนัละ  4  เท่ียว 
- มีรถยนตแ์ละรถจกัรยานยนตส่์วนตวัใชใ้นการเดินทางและขนส่งผลผลิต 
1.7.2   กำรโทรคมนำคม 
-  ท่ีท าการไปรษณียโ์ทรเลข  (อยูใ่นเขตหมู่ท่ี  1  เทศบาลต าบลพิปูน)   1  แห่ง 
-  โทรศพัทส์าธารณะ         2 แห่ง    
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1.7.3    กำรไฟฟ้ำ 
- มีไฟฟ้าใชทุ้กครัวเรือน 
- ไฟฟ้าส่องสวา่งสาธารณะ ทุกหมู่บา้น    
1.7.4   แหล่งน ำ้ธรรมชำติ 

        -  แม่น ้า,ล าคลอง       3 สาย 
 -  ล าหว้ย        8 สาย 
 -  บึง , หนองและอ่ืน ๆ       5 แห่ง 

    1.7.5   แหล่งน ำ้ทีส่ร้ำงขึน้ 
-   ฝาย                   11  แห่ง 
-   บ่อน ้าต้ืน                                           400 บ่อ 
-   บ่อบาดาล(บ่อโยก)      7 แห่ง 
-   สระน ้า        3 แห่ง 
-  ประปาภูเขา  ประปาหมู่บา้น     5 แห่ง 
 

1.8  ทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม 
 1.8.1  ทรัพยำกรธรรมชำติ 

คลองตาปี  เกิดจากเทือกเขาหลวง  บริเวณหมู่ท่ี  7  ขนาดของคลอง   กวา้ง  30  เมตร 
ลึกเฉล่ีย  2.5  เมตร  ยาวประมาณ  22  กิโลเมตร 
  คลองระแนะ  เกิดจากเทือกเขาหลวง  บริเวณหมู่ท่ี  6  ขนาดของคลองกวา้ง  30  เมตร  
 ลึกเฉล่ีย  2.5  เมตร  ยาวประมาณ  22  กิโลเมตร 
  คลองหว้ยจาน  เกิดจากเทือกเขาหลวง  บริเวณหมู่ท่ี  4  ขนาดของคลองกวา้ง  10  เมตร    
ลึกเฉล่ีย  2.5  เมตร  ยาวประมาณ  10  กิโลเมตร 

1.8.2  ดิน 
ดิน  แบ่งออกเป็น  3  ประเภท 
-  พื้นท่ีป่าเขา ลกัษณะดินเป็นดินร่วนปนทราย หนา้ดินลึก  การระบายน ้าดีมีความ 

อุดมสมบูรณ์ของดินปานกลาง เหมาะแก่การปลูกยางพารา ไมผ้ลและพืชเศรษฐกิจอ่ืน ๆ 
   -  พื้นท่ีราบ  ลกัษณะดินเป็นดินร่วนปนทราย  ดินล่างเป็นดินร่วนปนดินเหนียว    
การระบายน ้าและความอุดมสมบูรณ์ของดินต ่า  เหมาะแก่การท านาปลูกพืชไร่ 
   -  พื้นท่ีเนินเขา  ลกัษณะดินเป็นดินร่วนปนทราย  สภาพดินเป็นกรด  เหมาะส าหรับ
ปลูกยางพารา  ไมผ้ล  และพืชไร่ 
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 1.8.3  ส่ิงแวดล้อมธรรมชำติ 
   ปัญหาส่ิงแวดล้อมในพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลพิปูน  ยงัไม่ถือว่าเป็นปัญหา   
ท่ีหนกั  เน่ืองจากสภาพแวดลอ้มโดยทัว่ไปส่วนใหญ่ยงัคงเป็นสภาพธรรมชาติอยู่มาก  การพฒันาไม่ท าลาย
ส่ิงแวดลอ้มหรือมีผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มมากนกั 
 

1.9  สภำพทำงเศรษฐกจิ 
               1.9.1  อาชีพ  การประกอบอาชีพของประชากรต าบลพิปูน   

- อาชีพเกษตรกรรมอยา่งเดียว   ประมาณร้อยละ      41.55 
- อาชีพรับจา้งอยา่งเดียว    ประมาณร้อยละ      10.43 
- อาชีพคา้ขายอยา่งเดียว    ประมาณร้อยละ        0.26 
- อาชีพเกษตรกรรมควบคู่รับจา้ง   ประมาณร้อยละ      20.30 
- อาชีพเกษตรกรรมควบคู่กบัคา้ขาย   ประมาณร้อยละ      22.60 
- อาชีพรับราชการ     ประมาณร้อยละ        2.66 
- อ่ืน  ๆ      ประมาณร้อยละ        2.20 
1.9.2  หน่วยธุรกิจในเขตองคก์ารบริหารส่วนต าบล     
-     ป๊ัมน ้ามนั(ขนาดเล็ก  ป๊ัมมือหมุน)            12        แห่ง 
- ป้ัมน ้ามนั (ขนาดใหญ่)              1        แห่ง 
-     ร้านรับซ้ือยาง                            8         แห่ง 
-     ร้านซ่อมรถ                 4         แห่ง 
-     ร้านคา้               25        แห่ง 
-     ร้านเสริมสวย                2        แห่ง 
1.9.3  กลุ่มอาชีพเศรษฐกิจชุมชนพึ่งตนเอง 
- กลุ่มท าขนม                      หมู่ท่ี  6 
- กลุ่มท าปลาดุกร้า              หมู่ท่ี  4 
- กลุ่มยวุเกษตร                     หมู่ท่ี  6 
- โครงการเล้ียงโคพนัธ์ุพื้นเมือง            หมู่ท่ี  2 ,3  
- โครงการกองทุนปุ๋ยเพื่อการเกษตร            หมู่ท่ี  4, 5 ,6,7 

 

1.10  สภำพทำงสังคม 
1.10.1 การศึกษา 
-  โรงเรียนประถมศึกษา               2      แห่ง 
-  โรงเรียนมธัยมศึกษา               -      แห่ง 
-   ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก                1      แห่ง 
-  ท่ีอ่านหนงัสือพิมพป์ระจ าหมู่บา้น              3      แห่ง 
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1.10.2  สถาบนัและองคก์ารทางศาสนา 
-  วดั                 1    แห่ง 
1.10.3  สาธารณสุข 
-  สถานีอนามยัประจ าต าบล              1    แห่ง 
-  ศูนย ์ ศ.ส.ม.ช.               1    แห่ง 
-  อตัราการมีและใชส้้วมราด                100  % 
1.10.4  ความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น 
-  สถานีต ารวจ  (อยูใ่นเขตหมู่ท่ี  1  เขตเทศบาลต าบลพิปูน)      1     แห่ง 
-  อป.พร.  2  รุ่น    จ  านวน 72  คน 

 

1.11  ประชำกร 
ประชากรทั้งส้ิน  2,829  คน  แยกเป็นชาย  1,415   คน หญิง   1,414  คน  จ านวนครัวเรือนทั้งหมด              

924  ครัวเรือน  มีความหนาแน่นเฉล่ีย  67  คน / ตารางกิโลเมตร   
 

ข้อมูลประชำกรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลพปูิน   ณ  กุมภำพนัธ์ 2558 
 

จ ำนวนหมู่บ้ำน ประชำกรชำย ประชำกรหญงิ รวม 
หมู่ท่ี  2  บา้นในไร่ 26 24 50 
หมู่ท่ี  3  บา้นตลาดเสาร์ 50 49 99 
หมู่ท่ี  4  บา้นบา้นหูนบ 594 624 1,218 
หมู่ท่ี  5  บา้นใหม่ 364 357 721 
หมู่ท่ี  6  บา้นเหนือคลองระแนะ 199 214 413 
หมู่ท่ี  7  บา้นเหนือฟ้า 182 146 328 

รวม  6  หมู่บ้ำน 1,415 1,414 2,829 
 

 

มวลชนจัดตั้ง 
    -   ลูกเสือชาวบา้น    2 รุ่น   200 คน 
    -   ไทยอาสาป้องกนัชาติ   1 รุ่น     50 คน 

            -    อาสาสมคัรสาธารณสุขมูลฐานชุมชน       6            หมู่บา้น 
                  -    กลุ่มสตรี 

    -    กลุ่มเยาวชน 
-    กลุ่มอาชีพต่าง ๆ 
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กำรรวมกลุ่มของประชำชน 
จ านวนกลุ่มทุกประเภท        11   กลุ่ม 

แยกเป็นประเภทกลุ่ม              -  กลุ่มอาชีพ    3 กลุ่ม 
-  กลุ่มออมทรัพย ์     4 กลุ่ม 
-  กลุ่มอนุรักษฯ์       2 กลุ่ม 
-  ร้านคา้ชุมชน/สหกรณ์     3 กลุ่ม 

2.  ข้อมูลพืน้ฐำนทีส่ ำคัญ 

 2.1  โครงสร้ำงและกระบวนกำรบริหำรงำนบุคคล 
2.1.1  โครงสร้ำงองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลพปูิน โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนบุคคลแบ่งออกเป็น  3  ส่วน  คือ   

- ส านกังานปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล 
- ส่วนการคลงั 
- ส่วนโยธา 

        2.1.2  บุคลำกร     จ ำนวน   23   คน 

ล ำดับที ่ ช่ือ - สกุล ต ำแหน่ง หมำยเหตุ 
 ส ำนักงำนปลดั ฯ จ ำนวน  16  คน   

1 นายอภิวฒัน์  รักษาวงศ์ ปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลพิปูน  
2 นางสาวจอมสุรางค ์ สัณฐมิตร หวัหนา้ส านกังานปลดั  
3 นางสาวณฐัชยา  เทวฤทธ์ิ นกัพฒันาชุมชน  
4 นางสาววนัเพญ็  เทวฤทธ์ิ เจา้หนา้ท่ีวเิคราะห์นโยบายและแผน  
5 นางสาวภทัทช์นก  รัตนก าพล เจา้พนกังานธุรการ  
6 นางสาวนพรัตน์  บุญฤทธ์ิ ครูผูดู้แลเด็ก  
7 นายโชคชยั  เดโช เจา้หนา้ท่ีธุรการ  
8 นางยพุาภรณ์  โกมยั ผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีวเิคราะห์นโยบายและแผน  
9 นางสาวชุติมา  เดโช ผูช่้วยนกัพฒันาชุมชน  

10 นางสาวชลธิชา  บุญฤทธ์ิ ผูช่้วยบุคลากร  
11 นายนนัทวธุ  องอาจ ผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีธุรการ  
12 นายพงศก์ร  หอมหวล ผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีบนัทึกขอ้มูล  
13 นายพิชยั  ชุมบุญ ผูช่้วยครูผูดู้แลเด็ก  
14 นางสาวเนตรชนก  พรหมเมศ ผูช่้วยครูผูดู้แลเด็ก  
15 นายก าแหง  ชูสุข คนงานประจ ารถขยะ  
16 นายธวชัชยั  พิธีการ นกัการภารโรง  
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 ส่วนกำรคลงั  จ ำนวน  4  คน   
1 นางสาวจิตรา  รักษศ์รีทอง หวัหนา้ส่วนการคลงั  
2 นางสาวกิติมา  สาระพงศ ์ เจา้พนกังานการเงินและบญัชี  
3 นางสาวขนิษฐา  ดิษฐส์ร ผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีการเงินและบญัชี  
4 นางสาวปัททิรา  แกว้นุกลู ผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีพสัดุ  

 

 ส่วนโยธำ  จ ำนวน  3  คน   
1 นายบุญฤทธ์ิ  จนัทรศรี หวัหนา้ส่วนโยธา  
2 นายพงษศ์กัด์ิ  จรเปล่ียว ผูช่้วยนายช่างโยธา  
3 นายเกียรติภูมิ  โกมยั ผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีธุรการส่วนโยธา  

 

2.1.3   คณะผู้บริหำรและสมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลพปูิน   จ ำนวน  16  คน 

 

ล ำดับที ่ ช่ือ - สกุล ต ำแหน่ง หมำยเหตุ 
1 นายทรงศกัด์ิ  คเชนทร์ นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล  
2 นายบรรจุ  ฤทธิชยั รองนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล   
3 นายภูวดล  พรัดเมือง รองนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล     
4 นายเศรษฐา  ริยาพนัธ์ เลขานุการนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล      
5 นางวราภรณ์  พรหมฤทธ์ิ ประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล     
6 นามสมชาย  เพชรชนะ รองประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล     
7 นางประนอม  ศรีสวา่ง สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล ม.2       
8 นายเอกพล  บ าเพญ็ สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล ม.2  
9 นายพรววิฒัน์  ศรีสวา่ง     สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล ม.3  
10 นายวชิาญ  แกว้นุกลู สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล ม.3  
11 นายจตุพร  ดว้งทองกลู สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล ม.4  
12 เฉลิมชยั  แปรคนัธ์ สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล ม.5  
13 นายบุญน า  ฤทธิชยั สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล ม.5  
14 นายยทุธชยั  ราชมณี สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล ม.6  
15 นายสรรเพชร  ริยาพนัธ์ สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล ม.7  
16 นายสราวธุ  ประสงค ์ สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล ม.7  
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2.1.4  งบประมำณขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
  - รำยได้ประจ ำปีงบประมำณ  2557       แยกเป็น 
     รายไดท่ี้องคก์ารบริหารส่วนต าบลจดัเก็บเอง  261,473.26    บาท 
     รายไดท่ี้ส่วนราชการต่าง ๆ จดัเก็บให้             12,253,540.40      บาท 
     เงินอุดหนุนจากรัฐบาล              4,825,041.00    บาท 
     รวม รายไดป้ระจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2557                17,340,054.66             บาท 
  - รำยได้ประจ ำปีงบประมำณ  2556       แยกเป็น 
     รายไดท่ี้องคก์ารบริหารส่วนต าบลจดัเก็บเอง  692,340.32    บาท 
     รายไดท่ี้ส่วนราชการต่าง ๆ จดัเก็บให้             11,326,103.56      บาท 
     เงินอุดหนุนจากรัฐบาล              5,680,864.00    บาท 
     รวม รายไดป้ระจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2556                17,699,307.88            บาท 
 - รำยได้ประจ ำปีงบประมำณ  2555       แยกเป็น 
     รายไดท่ี้องคก์ารบริหารส่วนต าบลจดัเก็บเอง  248,293.08    บาท 
     รายไดท่ี้ส่วนราชการต่าง ๆ จดัเก็บให้             7,822,228.95      บาท 
     เงินอุดหนุนจากรัฐบาล              7,110,117.00    บาท 
     รวม รายไดป้ระจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555                15,180,639.03            บาท 

2.2  ศักยภำพของชุมชนและพืน้ที่ 
    2.2.1  กำรท่องเที่ยว 

- น ้าตกหนานนกนางแอ่น   หมู่ท่ี  3 
- น ้าตกหนานฝาหมอ้    หมู่ท่ี  4 
- น ้าตกหนานแสนห่า          หมู่ท่ี  6 
- น ้าตกวงัแรด    หมู่ท่ี  6 
- น ้าตกหนานเจ็ดชั้น    หมู่ท่ี  7 
- น ้าตกหนานปู     หมู่ท่ี  7 
- บ่อน ้าร้อน    สวนพกัผอ่นบ่อน ้าร้อนหูนบ  หมู่ท่ี  4 
- สวนพกัผอ่น  สวนพกัผอ่นเฉลิมพระเกียรติ  หมู่ท่ี  4 
-      อุทยานตน้น ้าตาปี  อุทยานแห่งชาติเขาหลวง (ขล.10)  หมู่ท่ี  7 

2.2.2  จุดเด่นของพืน้ที ่   
   องคก์ารบริหารส่วนต าบลพิปูน มีพื้นท่ีรับผิดชอบทั้งหมด  42  ตารางกิโลเมตรและพื้นท่ี 

ส่วนใหญ่เป็นภูเขา  มีท่ีราบเชิงเขาเหมาะแก่การเพาะปลูกยางพนัธ์ุดี  ผลไมท้างเศรษฐกิจ  และประชากรส่วน
ใหญ่ประกอบอาชีพท าการเกษตร หากมีการพฒันาดา้นผลผลิตทางการเกษตรอยา่งเป็นระบบก็สามารถ 
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ยกระดบัความเป็นอยูข่องประชาชนไดเ้ป็นอยา่งดี  และเป็นแหล่งก าเนิดของตน้น ้าล าธารอุดมสมบูรณ์ไปดว้ย 
ทรัพยากรธรรมชาติ  จึงง่ายต่อการพฒันาการพฒันาสังคม    องคก์ารบริหารส่วนต าบลพิปูน แมจ้ะมีการพฒันา
ดา้นโครงสร้างพื้นฐานมากแต่ก็ไม่ไดม้องขา้มการพฒันาคน  เพราะความเขม้แข็งของชุมชนเป็นส่วนส าคญัใน
การแก้ไขปัญหาและพฒันาไปพร้อมกัน  กล่าวคือความสามารถในการแก้ไขปัญหาความยากจนได้อย่าง
รวดเร็ว  การมีความรู้เก่ียวกบัการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  การมีส่วนร่วมในการแกไ้ข
ปัญหาทางสังคมและพฒันาสังคม  การร่วมกนัอนุรักษ์วฒันธรรมและประเพณีอนัดีงามของทอ้งถ่ิน  และการ
เปิดโอกาสให้ประชาชนไดร่้วมแสดงความคิดเห็นเพื่อก าหนดทิศทางการพฒันาชุมชน  ตลอดจนการน าภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ินมาพฒันาใหเ้ป็นรูปธรรมต่อไป 
                                2.2.3  ทศันียภำพทีโ่ดดเด่นของต ำบลพปูิน 
-  น ้าตก  เป็นน ้าตกท่ีเกิดข้ึนจากธรรมชาติ  มีดว้ยกนั    ดงัน้ี    น ้ าตกหนานนกนางแอ่น  หมู่ท่ี  3  น ้ าตกหนาน
ฝาหมอ้  หมู่ท่ี 4  น ้ าตกหนานแสนห่า   หมู่ท่ี  6  น ้ าตกวงัแรด   หมู่ท่ี 6   น ้ าตกหนานเจ็ดชั้น  หมู่ท่ี 7  น ้ าตก
หนานปู  หมู่ท่ี 7  น ้าตกหนา้เมือง  หมู่ท่ี  7  หนา้ตกหนานจน  หมู่ท่ี  7 
               -  บ่อน ้ าร้อนธรรมชาติบา้นหูนบ   เป็นบ่อน ้ าร้อนท่ีเกิดข้ึนตามธรรมชาติ  จ  านวน  2  บ่อ    
อยู่ในบริเวณเดียวกนั  มีการพฒันาเป็นท่ีพกัผ่อนหย่อนใจและประชาชนทั้งในและนอกพื้นท่ีมาอาบน ้ าร้อน  
โดยมีความเช่ือวา่สามารถรักษาโรคบางอยา่งไดแ้ละเพื่อสุขภาพท่ีดีดว้ย 
2.3  บุคคลและสถำนทีส่ ำคัญ 

   พอ่ท่านเจา้ฟ้า วาจาสิทธ์ิ และวดัโบราณารามพอ่ท่านเจา้ฟ้าวาจาสิทธ์ิ เป็นเกจิอาจารยใ์นสมยั 
โบราณ และเป็นอดีตเจา้อาวาสวดัโบราณาราม ซ่ึงในปัจจุบนัตั้งอยูใ่นหมู่ท่ี 4  ต าบลพิปูน อ าเภอพิปูน   จงัหวดั
นครศรีธรรมราช  

วดัโบราณาราม   เป็นวดัท่ีเก่าแก่ มีมานานตั้งแต่สมยักรุงศรีอยธุยา  จากหลกัฐานราชการ 
บนัทึกไวว้า่ วดัน้ีไดต้ั้งข้ึน เม่ือ พ.ศ. 2433 เป็นวดัมหานิกาย วดัน้ี สร้างข้ึนในสมยักรุงศรีอยุธยา และเป็นวดั
หลกัในดินแดนแถบมีวดับริวาร   เช่น   วดันอก วดัใน วดัเมรา วดัเขาวง วดัเขาพระ ตลอดจนทุกวดั   ใน
อ าเภอพิปูน     ลว้นแต่สร้างข้ึนหลงัจากวดัเก่าทั้งส้ิน    โดยมีพระเจดียช์้างประลองงาคู่ ท่ีสร้างมานานจนไม่
สามารถสืบประวติัได้  มีเร่ืองเล่าว่า ในสมยัสมภารแก้วปกครองวดัอยู่ ได้มีทพัพม่าเขา้มารุกไล่ชาวบ้าน                    
จนพระเถรเณรชีต่างเขา้ป่ากนัหมด คงทิ้งไวแ้ต่สมภารแกว้ ซ่ึงชราภาพมากแลว้ ให้เฝ้าวดัแต่เพียงองค์เดียว 
ทหารพม่ากระหายน ้ า หาน ้ าในภาชนะในวดัทุกแห่ง เช่น โอ่ง ตุ่ม ต่างก็แห้งหมด ในท่ีสุดก็เอาดาบฟันทลาย
มะพร้าวหนา้กุฏิของสมภารแกว้โดยพลการ มิฟังค าตกัเตือนของสมภารแกว้วา่ มะพร้าวนั้นไม่มีน ้ าและไม่มี
เน้ือเลย ทหารพม่าคิดวา่ สมภารแกว้หวงมะพร้าวเอาไวข้าย จึงฟันทะลายมะพร้าวลงมาแลว้ผา่เอาน ้ ามาด่ืมกิน 
แต่ดว้ยเหตุอศัจรรย ์มะพร้าวทุกลูกท่ีผา่ออกมา จะไม่มีน ้ าและมีเน้ือแต่อยา่งใด ดงันั้นจึงรุมกนัเตะอณัฑะของ
สมภารแกว้ สมภารแกว้บอกว่าเป็นบาปกรรมติดตวัไปตายเสียเปล่า เม่ือเตะจนหน าใจแล้วก็ออกจากวดัไป 
และในขณะนั้นเองก็บงัเกิดฟ้าลัน่และผา่ลงมาถูกทหารพม่าตายหมด ทั้งๆท่ีในเวลานั้นเป็นเวลากลางวนัและ 
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แสงแดดจดั ชาวบา้นพอทราบข่าวการตายของทหารพม่า ก็กลบัมายงับา้นเรือนของตนและทราบถึงอภินิหาร
ของสมภารแกว้แลว้     จึงไดข้นานนามแก่สมภารแกว้วา่ “ พ่อท่านเจา้ฟ้าวาจาสิทธ์ิ ”  ตั้งแต่นั้นมา   วดัโบ
ราณารามในสมยัหลงั เป็นวดัท่ีรกร้างไร้ผูค้น และพระสงฆ์อีก มีช้างพลายน าฝูงเขา้มาหากินในวดั     เม่ือ
มองเห็นเจดียก์็เอางาแทงเจดียอ์ยา่งเมามนั   แต่ไม่สามารถจะท าลายเจดียไ์ด ้เพียงแต่ส่งเสียงร้องและวิ่งหนีเขา้
ป่าไปจนหมดส้ิน เหมือนกบัพอ่ท่านเจา้ฟ้าเตะออกไปทุกตวั  ปัจจุบนัวดัโบราณาราม     ก าลงัด าเนินการพฒันา
ให้เป็นวดัตวัอยา่ง โดยมีการบูรณะปฏิสังขร เสนาสนะในวดั   เช่น  ลานรอบบริเวณเจดียช์า้งประลองงา และ
ปรับปรุงอุโบสถหลงัเก่าใหท้นัสมยัเหมาะกบัยุคปัจจุบนั  และไดอ้ญัเชิญพระบรมสารีริกธาตุของพระพุทธเจา้
มาประดิษฐาน  ตั้ งแต่วนัท่ี  27  กันยายน  2556  เพื่อเป็นพุทธานุสรณ์ตลอดจนให้ประชาชนได้มีโอกาส
สักการบูชาเพื่อเป็นสิริมงคล  ณ  วดัโบราณาราม  แลว้ 

 

****************************************



  

-16- 
 

ส่วนที ่ 2 
สรุปผลกำรพฒันำท้องถิ่นในปีทีผ่่ำนมำ 

 

2.1  กำรสรุปสถำนกำรณ์กำรพฒันำ 
 การวิเคราะห์ศกัยภาพเพื่อประเมินสภาพการพฒันาในปัจจุบนัและโอกาสพฒันาในอนาคตของ
องคก์ารบริหารส่วนต าบลพิปูน 
 2.1.1  จุดแข็ง (Strength) 
  1.  ระบบการบริหาร 
  -   การจดัโครงสร้างภายในมีความเหมาะสมสอดคลอ้งกบัภารกิจ 
  -   การมอบอ านาจ  หรือมอบหมายงานหนา้ท่ีรับผดิชอบท่ีชดัเจน 
  -   ยดึหลกัการบริหารจดัการตามหลกัธรรมาภิบาล 
  -   ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาคมในรูปประชาคม  การประชุมวางแผนเตรียมงาน 
  2.  ระบบขอ้มูลข่าวสาร 
  -  มีระบบส่ือสารและระบบสาระสนเทศเครือข่ายอินเตอร์เน็ตท่ีเหมาะสมส าหรับใช้  การ
เช่ือมโยงขอ้มูลกบัเครือข่ายกบักลุ่ม  องคก์ร  สถานศึกษาและหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งได ้ สามารถน าระบบ
ขอ้มูลมาพฒันาโครงการ  แผนงาน  แกไ้ขปัญหาใหก้บัประชาชนในพื้นท่ีได ้
  3.  อตัราก าลงัพนกังานส่วนต าบล  ลูกจา้งประจ า  และพนกังานจา้ง 
  -   บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานในระดับดี  ได้รับการส่งเสริมพฒันา
ศกัยภาพ  การปฏิบติังานในหน้าท่ีตามหลกัสูตรท่ีกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ินจดัอย่างต่อเน่ือง  มีแผน
อตัราก าลงับุคคลากรท่ีเหมาะสมกบัโครงสร้างและอ านาจหนา้ท่ี 
  4.  การเงิน  งบประมาณ 
  -   การพฒันาการจดัเก็บรายไดโ้ดยปรับปรุงระบบวิธีการจดัเก็บภาษี  ค่าธรรมเนียมต่างๆ  แล
การใชจ่้ายเงินงบประมาณเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย 
  5.  ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
  -   มีแหล่งน ้าตามธรรมชาติหลายสายเหมาะแก่การท าเกษตร 
 2.1.2  จุดอ่อน  (Weakness 
  1.  ระบบการบริหาร 
  -   กฎหมาย  ระเบียบ  ขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการปฏิบติังาน  มีการแก้ไขเปล่ียนแปลงอยู่
ตลอดเวลาท าใหเ้จา้หนา้ท่ีผูป้ฏิบติัสับสนขาดความชดัเจน 
  2.  ระบบขอ้มูล 
  -   ระบบขอ้มูลไม่เป็นปัจจุบนั  หรือไม่ครบถว้นคลอบคลุมทุกดา้น 
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  3.  สถานท่ีปฏิบติังาน 
  -  อาคารสถานท่ีปฏิบติังานค่อนขา้งจะคบัแคบไม่สะดวกในการปฏิบติังานและการมาติดต่อ
ราชการของประชาชน 
 2.1.3  โอกำส  (Opportunity)   
  -   เป็นพื้นท่ีท่ีมีทรัพยากรธรรมชาติแหล่งน ้า  ห้วย  หนอง  คู  คลอง  ท่ีอุดมสมบรูณ์  เหมาะท่ี
จะไดรั้บการพฒันาและส่งเสริมความรู้ดา้นวชิาการเพื่อพฒันา 
 2.1.4  ปัญหำและอุปสรรหรือข้อจ ำกดั  (Threat)   
  -  กฎหมายระเบียบขอ้บงัคบัขาดความยืดหยุน่  หรือไม่เหมาะสมสอดคลอ้งกบัภารกิจห้วง
ระยะเวลาในการจดัสรรและการเบิกจ่ายงบประมาณของรัฐบาลมีความไม่แน่นอน 
  -   การด าเนินงานตามนโยบายต่างๆ  ของรัฐบาลมีจ านวนเพิ่มมากข้ึน  ความรับผิดชอบเพิ่ม
มากข้ึน  ประกอบกบัปัญหาในพื้นท่ีและความตอ้งการของประชาชนมีมาก  แต่ไม่สามารถปฏิบติัไดค้รบถว้น  
เน่ืองจากจ ากดัดว้ยอ านาจหนา้ท่ีและจ านวนของงบประมาณท่ีจ ากดั 
 2.1.5  สรุปผลกำรพฒันำท้องถิ่นในระยะทีผ่่ำนมำ 
  -   การด าเนินกิจกรรมเป็นไปตามแผนพฒันา  ตอบสนองความตอ้งการของประชาชนไดใ้น
ระดบัหน่ึง  ไม่สามารถบรรลุผลตามจุดหมายไดท้ั้งหมด  เน่ืองจากขอ้จ ากดัดา้นงบประมาณ  ผลการด าเนินงาน  
โครงการตามยุทธศาสตร์แต่ละดา้นและภาพรวมประชาชนมีความพึงพอใจ  ซ่ึงมีค่าเฉล่ียเกินร้อยละ  5  และ
ร้อยละ  50  ตามตวัช้ีวดัท่ีก าหนด 
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ผลกำรพฒันำท้องถิ่นในปีทีผ่่ำนมำ 
 

ผลกำรพฒันำต ำบล กำรประเมินผลเชิงปริมำณ กำรประเมินผลเชิงคุณภำพ 

  1. กำรด ำเนินงำนด้ำนโครงสร้ำงพืน้ฐำน 
  -  ก่อสร้างถนน  คสล. 
   
  -  ปรับปรุงซ่อมแซมถนนภายในต าบลพิปูน 
  -  โครงการบุกเบิกถนน 

 
จ านวน    7   สาย 

 
จ านวน   6   สาย            
จ านวน   -   สาย 

  

 
-  ประชาชนมีการคมนาคมท่ี 
    สะดวก   
 
-  ป้องกนัตล่ิงพงัทลายได ้                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
-  การคมนาคมสะดวก 
-  การคมนาคมสะดวก 

2.  กำรด ำเนินงำนด้ำนเศรษฐกจิ 
  -  สนบัสนุนศูนยถ่์ายทอด
เทคโนโลยกีารเกษตรประจ าต าบลพิปูน 

 
จ านวน   1  คร้ัง 

 

  
-  ศูนยถ่์ายทอด
เทคโนโลยกีารเกษตรไดด้ าเนิน
โครงการเพื่อพฒันาดา้น
การเกษตรภายในต าบลพิปูน 

3.  กำรด ำเนินงำนด้ำนสังคม 
  -  รณรงคป้์องกนัและบ าบดัยาเสพติด 
 
  -  อุดหนุนหน่วยงานหรือองคก์รอ่ืนในการจดั 
      กิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ 
  -  เบ้ียยงัชีพผูสู้งอาย ุ
  -  เบ้ียผูพ้ิการ 
  -  จ่ายเบ้ียยงัชีพผูติ้ดเช้ือเอดส์ 

 
จ านวน   1  คร้ัง 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
จ านวน   10  คร้ัง 

 
จ านวน  334  คน 

          จ  านวน    50   คน 
          จ  านวน      3   คน 

 
-  แกไ้ขปัญหายาเสพติดของ  
   ชุมชนไดร้้อยละ 80  
-  แกไ้ขปัญหาทางสังคม 
  
-  ผูสู้งอายมีุคุณภาพชีวติท่ีดีข้ึน 
-  ผูพ้ิการมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
-  ผูติ้ดเอดส์มีคุณภาพชีวติท่ีดีข้ึน 

4.  กำรด ำเนินงำนด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติ  
     และส่ิงแวดล้อม 
 -  ประชาสัมพนัธ์การดูแลรักษา ส่ิงแวดลอ้ม                 
 
 -   โครงการขดุลอก/ซ่อมคุระบายน ้า 

 
 

จ านวน  1  คร้ัง / ปี 
         

จ านวน  3  แห่ง 

 
 
-  ประชาชนตระหนกัถึงการ 
    อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ  
 -  ระบบการระบายน ้าดี 

5.  กำรด ำเนินงำนด้ำนแหล่งน ำ้ 
  -  โครงการขดุลอกคลอง 
 

 
จ านวน  1  แห่ง 

 

  
- ประชาชนมีน ้าเพียงพอเพื่อการ 
   เกษตร 
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ผลกำรพฒันำต ำบล กำรประเมินผลเชิงปริมำณ กำรประเมินผลเชิงคุณภำพ 

6.  กำรด ำเนินงำนด้ำนสำธำรณสุข  
-   ควบคุมป้องกนัไขเ้ลือดออกในชุมชนและ
โรงเรียน 
 
-  ฉีดวคัซีนป้องกนัโรคพิษสุนขับา้ 
-  ตรวจคดักรองผูป่้วยเบาหวานและความดนั
โลหิตสูง 
-  กิจกรรมสร้างเสริมคุณภาพ (ออกก าลงักาย) 

 
           

จ านวน  1  คร้ัง / ปี 
 

จ านวน  1  คร้ัง / ปี 
 

จ านวน  1  คร้ัง 
จ านวน  1  คร้ัง 

 
 
-  ลดการเกิดโรคไขเ้ลือดออก 
   ในชุมชนและโรงเรียน  
-  ป้องกนัโรคพิษสุนขับา้ได ้
 
-  ป้องกนัโรคเบาหวานได ้
-  ประชาชนมีสุขภาพแขง็แรง 

7.  กำรด ำเนินงำนด้ำนกำรศึกษำ  ศำสนำ 
      และวฒันธรรม 
  -  สนบัสนุนอาหารกลางวนั 
  -  สนบัสนุนอาหารเสริมนม 
  -  จดับริการอินเตอร์เน็ต 
  
-  จดักิจกรรมวนัส าคญัต่าง ๆ 
  
 -  อุดหนุนกิจกรรมวนัส าคญัต่างๆ 

 
 

  จ  านวน  2  โรงเรียน  
และ  1  ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

          จ  านวน   1   เคร่ือง 
          

จ านวน   4  คร้ัง / ปี 
         
            จ  านวน  7  คร้ัง 

 
 

-  เด็กไดรั้บสารอาหารครบ 5 หมู่ 
-  เด็กไดรั้บอาหารเสริมนม 
-  ประชาชนมีความรู้ และมีความ 
   ทนัสมยั 
-  เกิดความสามคัคีและส่งเสริม 
    การมีส่วนร่วม 
-  ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 

8.  กำรด ำเนินงำนด้ำนกำรเมือง  กำรบริหำร 
 -  จดัการประชุมประชาคมหมู่บา้น 
  
-  จดัเก็บและบนัทึกขอ้มูล จปฐ. 
 
-  การพฒันาบุคลากร 

 
           จ  านวน  6  คร้ัง 
        
           จ  านวน  1  คร้ัง 
 
          จ  านวน  10  คร้ัง                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

 
-  มีความร่วมมือในการพฒันา    
    ต าบล 
-  ไดท้ราบขอ้มูลความเป็นอยูข่อง
ประชาชน 
-  พนกังานมีความรู้ความช านาญ
ในการปฏิบติังานมากข้ึน 
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2.2  กำรประเมินผลกำรน ำแผนพฒันำไปปฏิบัติในเชิงปริมำณ 
 2.2.1  กำรด ำเนินงำนแผนพัฒนำสำมปี 
 

ยุทธศำสตร์ จ ำนวนโครงกำรที่ 
ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 

จ ำนวนงบประมำณ 
ทีเ่บิกจ่ำย 

1. การพฒันาทางเศรษฐกิจ 1 20,000 
2. การพฒันาทรัพยากรธรรมชาติ  ส่ิงแวดลอ้ม   

และพลงังาน 
2 50,000 

3. การพฒันาสังคมและคุณภาพชีวติ 35 3,556,280 
4. การพฒันาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 12 3,139,500 
5. การบริหารจดัการองคก์รภายใตร้ะบบธรรมาภิบาล 7 1,410,000 

รวม 57 8,175,780 
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 2.2.2  ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพฒันำปี  2557 

 
 
 

2.2.3  ค่ำร้อยละของกำรด ำเนินงำนตำมแผนพฒันำสำมปีและกำรใช้จ่ำยงบประมำณในกำรด ำเนินงำนคิดเป็น
ร้อยละ  ดังนี้ 

รำยกำร 
งบประมำณตำมแผนปี  

2557 
ด ำเนินกำรจริงปี 

2557 
คิดเป็นร้อยละ 

จ านวนโครงการ 98 57 58.16 
จ านวนงบประมาณ 16,881,000.00 8,175,780.00 48.43 
 
(รายละเอียดโครงการแนบทา้ย) 

 
 

ยุทธศำสตร์ 

จ ำนวน 

โครงกำร 
ทีเ่สร็จ 

จ ำนวน
โครงกำรทีอ่ยู่
ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

จ ำนวนโครงกำร 
ทีย่งัไม่ได้
ด ำเนินกำร 

จ ำนวน
โครงกำรทีม่ี
กำรยกเลกิ 

จ ำนวน
โครงกำรทีม่ี
กำรเพิม่เตมิ 

จ ำนวนโครงกำร
ทั้งหมด 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

1. ยทุธศาสตร์ การพฒันา
ทางดา้นเศรษฐกิจ 

1 50 - - 1 50 - - - - 2 100 

2.  ยทุธศาสตร์การพฒันา
ทรัพยากรธรรมชาติ  
ส่ิงแวดลอ้ม และพลงังาน 

2 33.33 - - 4 66.67 - - - - 6 100 

3.  ยทุธศาสตร์การพฒันา
สงัคม และคุณภาพชีวติ 

35 72.92 - - 13 27.08 - - - - 48 100 

4.  ยทุธศาสตร์การพฒันา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

12 44.44 - - 15 55.56 - - - - 27 100 

5. ยทุธศาสตร์การ
พฒันาการบริหารจดัการ
องคก์รภายใตร้ะบบ 

ธรรมาภิบาล 

7 46.67 - - 8 53.33 - - - - 15 100 

รวม 57 58.16 - - 41 41.84 - - - - 98 100 
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ล ำดับ
ที่ 

ช่ือโครงกำร จ ำนวนเงิน หมำยเหตุ 

           ด้ำนกำรพฒันำทำงเศรษฐกจิ 
1. โครงการสนบัสนุนศูนยถ่์ายทอดเทคโนโลยกีารเกษตร

ต าบลพิปูน 
20,000.00  

           ด้ำนกำรพฒันำทรัพยำกรธรรมชำติ  ส่ิงแวดล้อม  และพลงังำน 
2. โครงการ  หน่ึงคน  หน่ึงตน้  หน่ึงฝน  เพื่อประชาชน

ชาวไทย 
10,000.00  

3.  โครงการจดัซ้ือถงัเก็บขยะ 40,000.00  
           ด้ำนกำรพฒันำสังคมและ  คุณภำพชีวติ   
4. โครงการสนบัสนุนอาหารกลางวนั (อุดหนุน)  

โรงเรียนวดัโบราณาราม 
664,000.00  

5. โครงการสนบัสนุนอาหารกลางวนั (อุดหนุน)   
โรงเรียนบา้นเหนือคลอง 

132,000.00  

6. โครงการสนบัสนุนอาหารกลางวนั (อุดหนุน) 
ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นหูนบ 

250,000.00  

7. โครงการสนบัสนุนอาหารเสริม (นม)  
โรงเรียนวดัโบราณาราม 

302,120.00  

8. โครงการสนบัสนุนอาหารเสริม (นม) 
โรงเรียนบา้นเหนือคลอง 

60,060.00  

9. โครงการสนบัสนุนอาหารเสริม (นม) 
ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นหูนบ 

117,600.00  

10. โครงการขอสนบัสนุนพี่เล้ียงผูดู้แลเด็ก 
โรงเรียนบา้นเหนือคลอง 

84,000.00  

11. โครงการสนบัสนุนงานวนัเด็กโรงเรียนในเขตพื้นท่ี 
ต าบลพิปูน 

30,000.00  

12. โครงการส่งเสริมการแข่งขนั กีฬา – กรีฑา นกัเรียน 
นกัศึกษา ประชาชน อ าเภอพิปูน 

250,000.00  

13. โครงการจดัซ้ืออุปกรณ์กีฬาส าหรับหมู่บา้น 60,000.00  
14. โครงการสนบัสนุนงบประมาณการแข่งขนักีฬา นกัเรียน 

นกัศึกษา ประชาชนอ าเภอพิปูน 
20,000.00  
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ล ำดับ
ที่ 

ช่ือโครงกำร จ ำนวนเงิน หมำยเหตุ 

15. โครงการอุดหนุนศูนยส์งเคราะห์ประจ าหมู่บา้น 60,000.00  
16. โครงการสงเคราะห์เบ้ียยงัชีพผูสู้งอาย ุ 900,000.00  
17. โครงการสงเคราะห์เบ้ียยงัชีพผูพ้ิการ 200,000.00  
18. โครงการสงเคราะห์เบ้ียยงัชีพผูป่้วยเอดส์ 18,000.00  
19. โครงการเยีย่มบา้นเยีย่มใจผูพ้ิการ 10,000.00  
20. โครงการอุดหนุนงานวนัสตรีสากลแห่งชาติ 5,000.00  
21. โครงการรณรงค ์ประชาสัมพนัธ์การป้องกนัและแกไ้ข

ปัญหายาเสพติด 
70,000.00  

22. โครงการอบรมการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 10,000.00  
23. โครงการอุดหนุนการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด

อ าเภอพิปูน 
20,000.00  

24. โครงการฉีดวคัซีนป้องบกนัโรคพิษสุนขับา้  
วคัซีนยาคุมก าเนิด 

20,000.00  

25. โครงการป้องกนัการระบาดของโรคติดต่อต่างๆ 20,000.00  
26. โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมในกลุ่มท่ีเป็นปัญหาต่อ

โรคเบาหวาน โรคความดนัโลหิตสูง โรคหวัใจ  
9,500.00  

27. โครงการรณรงคป้์องกนัและควบคุมโรคไขเ้ลือดออก 
มาเลเรีย และชิคุนกุนยา 

20,000.00  

28. โครงการอุดหนุนการพฒันาสาธารณสุขมูลฐาน 60,000.00  
29. โครงการฝึกทบทวนหน่ึงต าบลหน่ึงทีมกูชี้พกูภ้ยั 20,000.00  
30. โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาอุบติัเหตุทางถนน 30,000.00  
31. โครงการฝึกอบรมจริยธรรมนกัเรียนโรงเรียนวดัโบ

ราณาราม 
15,000.00  

32. โครงการสนบัสนุนกิจกรรมการจดังานประเพณีชกัพระ
บกและนมสัการพระใหญ่ 

15,000.00  

33. โครงการจดังานประเพณีเทศกาลลอยกระทง 12,000.00  
34. โครงการจดังานประเพณีเทศกาลวนัสงกรานต์ 30,000.00  
35. โครงการสนบัสนุนงานรัฐพิธีประจ าปี 15,000.00  
36. โครงการสนบัสนุนการจดังานประเพณีเดือนสิบ 20,000.00  
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ล ำดับ
ที่ 

ช่ือโครงกำร จ ำนวนเงิน หมำยเหตุ 

37. โครงการสนบัสนุนการจดัท าเรือพระบกในงาน
ประเพณีชกัพระประจ าปี 

15,000.00  

38. โครงการสนบัสนุนงานประเพณีแห่ผา้ข้ึนธาตุประจ าปี 4,000.00  
           ด้ำนกำรพฒันำโครงสร้ำงพืน้ฐำน 
39. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก                        

สายบา้นนางยวนใจ นนทศกัด์ิ หมู่ท่ี 2 (1) 
115,000.00  

40. โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายเทศบาลเร่ิมจากสาย
แยกหว้ยเพชรแกว้ – โรงรมยาง หมู่ท่ี 3 (1) 

454,000.00  

41. โครงการก่อสร้างถนน คสล. จากหวัถนนคอนกรีตบา้น
นายเสนอ – สามแยกถนนคอนกรีตหนานฝาหมอ้ หมู่ท่ี 
4 (2) 

585,000.00  

42. โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายหว้ยตงจากหวัถนน
คอนกรีตเดิม – เขต หมู่ท่ี 5 (2) 

585,000.00  

43. โครงการต่อเติมอาคารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นหูนบ  
ต าบลพิปูน 

375,000.00  

44. โครงการก่อสร้างถนน คสล. หว้ยกลางตก หมู่ท่ี 3 131,000.00  
45. โครงการก่อสร้างทางเทา้จากบา้นนายจรัลเอก กบั 

วงัม่วง หมู่ท่ี 6 
121,000.00  

46. โครงการก่อสร้างหินเรียงยาแนวคลองวงัตง หมู่ท่ี 7 60,000.00  
47. โครงการจดัซ้ือวสัดุ อิฐ หิน ดิน ทราย ส าหรับทางเทา้

คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 2-7 
120,000.00  

48. โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายปากหว้ยสูง หมู่ท่ี 6 454,000.00  
49. โครงการขดุบ่อน ้าต้ืน หมู่ท่ี 6 40,000.00  
50. โครงการก่อสร้างป้ายส านกังาน อบต.พิปูน 99,500.00  
           ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรองค์กรภำยใต้ระบบธรรมำภิบำล 
51. โครงการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์และครุภณัฑส์ านกังาน 300,000.00  
52. โครงการบ ารุงรักษาซ่อมแซมครุภณัฑส์ านกังาน 100,000.00  
53. โครงการอุดหนุนศูนยข์อ้มูลข่าวสารระดบัอ าเภอ 20,000.00  
54. โครงการจดัท าวารสาร/ ปฏิทินปีใหม ่ 20,000.00  

 



  

-25- 
 

ล ำดับ
ที่ 

ช่ือโครงกำร จ ำนวนเงิน หมำยเหตุ 

55. โครงการเวทีประชาคม ในการด าเนินงานตามโครงการ
พฒันาศกัยภาพหมู่บา้น ดา้นการจดัท าแผนพฒันาต าบล 
แผนชุมชน 

30,000.00  

56. โครงการจดัการเลือกตั้ง 700,000.00  
57. โครงการจดัซ้ือวสัดุก่อสร้าง 240,000.00  

รวม 8,175,780.00  
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กำรเบิกจ่ำยงบประมำณปี  2557 

 

ยุทธศำสตร์ งบประมำณ เงินสะสม รวม 

จ ำนวนเงิน ร้อยละ จ ำนวนเงิน ร้อยละ จ ำนวนเงิน ร้อยละ 
1. ยทุธศาสตร์ การพฒันาทางดา้นเศรษฐกิจ 20,000 100 - - 20,000 100 
2.  ยทุธศาสตร์การพฒันาทรัพยากร 
ธรรมชาติ  ส่ิงแวดลอ้ม และพลงังาน 

50,000 100 - - 50,000 100 

3.  ยทุธศาสตร์การพฒันาสงัคม  
และคุณภาพชีวติ 

3,556,280 100 - - 3,556,280 100 

4.  ยทุธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพ้ืนฐาน 3,139,500 56.71 2,396,700 43.29 5,536,200 100 
5. ยทุธศาสตร์การพฒันาการบริหารจดัการ
องคก์รภายใตร้ะบบธรรมาภิบาล 

1,410,000 100 -      - 1,410,000 100 

 

รวม 
 

8,175,780 
 

77.33 
 

2,396,700 
 

22.67 
 

10,572,480 
 

100 
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โครงกำรจ่ำยขำดเงินสะสม  (จ่ำยในปี 2557) 
 

ที่ โครงกำร งบประมำณ 

ตำมแผน 
งบประมำณ 

ประมำณกำร 
งบประมำณ 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำรโดยวธีิ ผู้รับผดิชอบ 

1 โครงการซ่อมแซมถนนหมู่ท่ี 4 และหมู่ท่ี  7 300,000 32,000 32,000 ตกลงราคา ส่วนโยธา 
2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหว้ยกลางตก หมู่ท่ี 3 200,000 317,000 314,500 สอบราคา ส่วนโยธา 
3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหนานฝาหมอ้ หมู่ท่ี  4 3,300,000 600,000 598,500 สอบราคา ส่วนโยธา 
4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเหนือคลองระแนะ 

หมู่ท่ี 6 
300,000 437,000 435,400 สอบราคา ส่วนโยธา 

5 โครงการขดุลอกแม่น ้าตาปี หมู่ท่ี 6 600,000 550,000 548,000 สอบราคา ส่วนโยธา 
6 โครงการก่อสร้างคูระบายน ้าคอนกรีตเสริมเหล็กสายหลงั 

วดัโบราณาราม  หมู่ท่ี 5 
160,300 160,300 160,300 สอบราคา ส่วนโยธา 

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยสองอารีย ์หมู่ท่ี 5 308,000 308,000 308,000 สอบราคา ส่วนโยธา 
 

รวม 
 

5,168,300 
 

2,404,300 
 

2,396,700 
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2.3  กำรประเมินประสิทธิผลของแผนพฒันำในเชิงคุณภำพ 
 2.3.1   ผลการพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลพิปูนตามแผนพฒันาสามปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557 
 ซ่ึงส่งผลในการด าเนินงานการพฒันาในดา้นต่างๆดงัน้ี 

1.  ยทุธศาสตร์การพฒันาเศรษฐกิจ 
1.1 สนบัสนุนการพฒันาอาชีพของประชาชน 

- ส่งเสริมการประกอบอาชีพ 
- ส่งเสริมการเกษตรในต าบล 

1.2 ส่งเสริมการลงทุน  การพาณิชย ์ และการท่องเท่ียวแบบครบวงจร 
-  ปรับปรุงแหล่งท่องเท่ียวภายในต าบลพิปูน 

2.  ยทุธศาสตร์การพฒันาทรัพยากรธรรมชาติ  ส่ิงแวดลอ้ม  และพลงังาน 
2.1  พฒันา  ปรับปรุง  คู  หนอง  คลอง  บึง  ใหส้ะอาดสามารถระบายน ้าไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
      -      ขดุลอก  คู  คลอง  หนอง  บึง  ในเขตต าบลพิปูน 
2.2  พฒันาส่งเสริม  อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ  ส่ิงแวดลอ้ม  และพลงังาน 
      -     โครงการ  หน่ึงคน  หน่ึงตน้  หน่ึงฝน  เพื่อประชาชนชาวไทย  
      -     โครงการประชาสัมพนัธ์เพื่อสร้างจิตส านึกในการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม 
      - โครงการจดัซ้ือถงัเก็บขยะ 

3.  ยทุธศาสตร์การพฒันาสังคม  และคุณภาพชีวติ 
3.1 พฒันาคุณภาพการศึกษา 

- สนบัสนุนงบประมาณตามโครงการอาหารเสริม (นม)  และอาหารกลางวนัในเขตพื้นท่ี
ต าบลพิปูน 

- โครงการจดัหา  วสัดุ  อุปกรณ์  การศึกษาใหแ้ก่  ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กบา้นหูนบ 
3.2 ส่งเสริม  สนบัสนุน  ทางดา้นการกีฬาและนนัทนาการ  

- ส่งเสริมการแข่งขนักีฬาต าบลพิปูน 
- สนบัสนุนอุปกรณ์กีฬาประจ าหมู่บา้น 

3.3 ส่งเสริม  สนบัสนุน  สงเคราะห์  และพฒันา  เด็ก  สตรี  คนชรา  คนพิการ  ผูติ้ดเช้ือเอดส์  
และผูด้อ้ยโอกาส 
- ส่งเคราะห์เบ้ียยงัชีพแก่คนชรา  ผูพ้ิการและผูป่้วยเอดส์ 
- โครงการเยีย่มใจเยีย่มบา้นผูพ้ิการ 
- สนบัสนุนงานวนัสตรีสากล 
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3.4 สนบัสนุนกิจกรรมดา้นการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด 
- โครงการอบรมการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
- สนบัสนุนงบประมาณโครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดอ าเภอพิปูน 

3.5 เสริมสร้างสุขภาพของประชาชน 
- สนบัสนุนศูนยส์งเคราะห์ประจ าหมู่บา้น 
- โครงการป้องกนัการระบาดของโรคติดต่อต่างๆ 
- โครงการฉีดวคัซีนป้องกนัโรคพิษสุนขับา้ 
- สนบัสนุนการพฒันาสาธารณสุขมูลฐาน 

3.6 ส่งเสริมการจดัระเบียบชุมชน  สังคม  การรักษาความสงบเรียบร้อย  และการบรรเทา    
สาธารณภยัเพื่อความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์นของประชาชน 
- การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
- สนบัสนุนศูนย ์ อปพร.  อ าเภอพิปูน 
- สนบัสนุนโครงการฝึกอบรม  อปพร.   

3.7 ส่งเสริม  ท านุบ ารุง  และรักษา  ศิลปวฒันธรรม  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
- ส่งเสริมและสนบัสนุนการจดังานประเพณี  กิจการทางศาสนาและประเพณีทอ้งถ่ิน 
- ส่งเสริมและสนบัสนุนการจดังานส าคญัของทางราชการ 

 

        4.  ยทุธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 
4.1  ก่อสร้าง  ซ่อมแซม  บ ารุงรักษา  ถนน  สะพาน  ทางเทา้  ท่อระบายน ้า 
        -    ก่อสร้าง  ซ่อมแซม  บ ารุงรักษา  ถนน  สะพาน  ทางเทา้  ท่อระบายน ้า ภายในเขต
ต าบลพิปูน 
4.2  ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซม  บ ารุงรักษา  ติดตั้ง  ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ     
       ใหมี้ประสิทธิภาพทัว่ถึงทุกหมู่บา้น 

-   ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซม  บ ารุงรักษา  ติดตั้ง  ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ    
ภายในเขตต าบลพิปูน 

 

             5.  ยทุธศาสตร์การบริหารจดัการองคก์รภายใตร้ะบบธรรมาภิบาล 
5.1  พฒันาการบริหารจดัการองคก์รตามหลกัธรรมาภิบาลใหมี้ประสิทธิภาพ   โปร่งใส   
        และสนบัสนุนการใชท้รัพยากรในการบริหารอยา่งคุม้ค่า 
 -   เผยแพร่ประชาสัมพนัธ์กิจกรรม  และผลการปฏิบติังาน 
 -  จดัหาวสัดุอุปกรณ์  เคร่ืองมือเคร่ืองใชท่ี้จ าเป็นต่อการปฏิบติังาน 
 -  สนบัสนุนศูนยข์อ้มูลข่าวสารระดบัอ าเภอ 
 -  ปรับปรุงระบบการจดัเก็บภาษีเพื่อพฒันารายได ้
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5.2 พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่างสม ่ าเสมอและต่อเน่ืองเพื่อเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพในการปฏิบติังาน  และส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 

  -  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจดัท าแผนชุมชนและแผนพฒันาสามปี 
  -  ส่งบุคลากรเขา้ร่วมการศึกษาอบรมในหลกัสูตรต่างๆ 
  -  ปรับปรุงระบบการจดัเก็บภาษีเพื่อพฒันารายได ้

 -  ด าเนินงานตามโครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 
 

สรุปผลกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลพปูิน 

ควำมพงึพอใจของประชำชนต ำบลพปูินต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลพปูินในภำพรวม 

 

ประเด็น พอใจมำก พอใจ ไม่พอใจ 
1)  การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 22.10% 60.67% 17.23% 
2)  การประชาสัมพนัธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ขอ้มูลของโครงการ / กิจกรรม 24.34% 59.93% 15.73% 
3)  การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 27.34% 55.43% 17.23% 
4)  รายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 20.71% 55.69% 23.60% 
5)  ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 33.20% 50.94% 15.86% 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด 30.71% 52.06% 17.23% 
7)  ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา 13.86% 65.17% 20.97% 
8)  การแกไ้ขปัญหา และการตอบสนองความตอ้งการของประชาชน 22.85% 63.29% 13.86% 
9)  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดรั้บจากการด าเนินโครงการ /  กิจกรรม 14.23% 56.18% 29.59% 

ภำพรวม 23.26 57.71 19.03 
 

   ข้อเสนอแนะ / ควำมคิดเห็นเพิม่เติมอืน่ ๆ   
ผูบ้ริหารควรใหค้วามส าคญัต่อประชาชนใหม้ากกวา่ท่ีเป็นอยู ่ และควรจดัท าตามแผนจาก

ประชาคมตามล าดบัตามความตอ้งการ  และเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในการพฒันาทอ้งถ่ิน
ของตนเองมากกวา่น้ี 

 

***หมายเหตุ  จากการสุ่มตวัอยา่งประชากรของต าบลพิปูน  จ  านวน  200  คน  *** 
 

 
************************************* 
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ส่วนที ่ 3 
กำรน ำแผนพฒันำสำมปีไปสู่กำรปฏบัิติ 

 

3.1  แนวทำงกำรพฒันำหรือกลยุทธ์ตำมแผนยุทธศำสตร์กำรพฒันำ 
 3.1.1  วสัิยทัศน์ 

อบต.  แห่งเกษตรกรรมและการท่องเท่ียว 
          

         3.1.2  พนัธกจิ 
1. พฒันา  ก่อสร้าง  บ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคม  แหล่งน ้าเพื่อการอุปโภคบริโภค 
2. ส่งเสริมอาชีพ  สวสัดิการ  การศึกษา  บริการสาธารณสุข  กีฬาและนนัทนาการ 
3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพฒันาทอ้งถ่ิน 
4. จดัการดา้นการท่องเท่ียวอยา่งย ัง่ยนื 
5. อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
6. ส่งเสริมและท านุบ ารุงศาสนา  วฒันธรรม  ประเพณี 
7. บริหารจดัการองคก์รอยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

                      3.1.3  เป้ำประสงค์ในกำรพฒันำ 
1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีมีอาชีพและรายไดพ้อเพียง 
2. การคมนาคมและสาธารณูปโภคมีความสะดวกทัว่ถึง 
3. ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการ การพฒันา มาสู่ความพึงพอในตามหลกัการบริหาร

จดัการบา้นเมืองท่ีดี 
 

          3.1.4  ยุทธศำสตร์ กำรพฒันำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลพปูิน 
 การก าหนดยุทธศาสตร์การพฒันาทอ้งถ่ินขององค์การบริหารส่วนต าบลพิปูน  โดยการวิเคราะห์ปัจจยั
สภาพแวดล้อมภายนอกและภายในองค์กร  เพื่อช่วยในการก าหนดจุดแข็ง (Strength)  จุดอ่อน (Weakness)  
โอกาส (Opportunity)  และอุปสรรคหรือภยัคุกคาม (Threat)  เพื่อน าผลการวเิคราะห์ไปก าหนดกลยุทธ์การท างาน  
น าไปสู่การก าหนดวิสัยทศัน์  พนัธกิจ  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพฒันา  จากการวิเคราะห์  SWOT  ได้
ยทุธศาสตร์การพฒันา    5  ดา้น  ดงัน้ี 
        3.1.5  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 

1.  ยทุธศาสตร์การพฒันาเศรษฐกิจ 
1.1 สนบัสนุนการพฒันาอาชีพของประชาชน 
1.2  ส่งเสริมการลงทุน  การพาณิชย ์ และการท่องเท่ียวแบบครบวงจร 
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2.  ยทุธศาสตร์การพฒันาทรัพยากรธรรมชาติ  ส่ิงแวดลอ้ม  และพลงังาน 
2.1  พฒันา  ปรับปรุง  คู  หนอง  คลอง  บึง  ใหส้ะอาดสามารถระบายน ้าไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
2.2  พฒันาส่งเสริม  อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ  ส่ิงแวดลอ้ม  และพลงังาน 

3.  ยทุธศาสตร์การพฒันาสังคม  และคุณภาพชีวติ 
3.1  พฒันาคุณภาพการศึกษา 
3.2  ส่งเสริม  สนบัสนุน  ทางดา้นการกีฬาและนนัทนาการ  
3.3  ส่งเสริม  สนบัสนุน  สงเคราะห์  และพฒันา  เด็ก  สตรี  คนชรา  คนพิการ  ผูติ้ดเช้ือเอดส์  
และผูด้อ้ยโอกาส 
3.4  สนบัสนุนกิจกรรมดา้นการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด 
3.5  เสริมสร้างสุขภาพของประชาชน 
3.6  ส่งเสริมการจดัระเบียบชุมชน  สังคม  การรักษาความสงบเรียบร้อย  และการบรรเทา    
สาธารณภยัเพื่อความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์นของประชาชน 
3.7  ส่งเสริม  ท านุบ ารุง  และรักษา  ศิลปวฒันธรรม  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
 

        4.  ยทุธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 
4.1  ก่อสร้าง  ซ่อมแซม  บ ารุงรักษา  ถนน  สะพาน  ทางเทา้  ท่อระบายน ้า 
4.2  ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซม  บ ารุงรักษา  ติดตั้ง  ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ     
       ใหมี้ประสิทธิภาพทัว่ถึงทุกหมู่บา้น 

 

             5.  ยทุธศาสตร์การบริหารจดัการองคก์รภายใตร้ะบบธรรมาภิบาล 
5.1  พฒันาการบริหารจดัการองคก์รตามหลกัธรรมาภิบาลใหมี้ประสิทธิภาพ   โปร่งใส   
        และสนบัสนุนการใชท้รัพยากรในการบริหารอยา่งคุม้ค่า 
5.2 พฒันาศกัยภาพบุคลากรขององคก์รอยา่งสม ่าเสมอและต่อเน่ืองเพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพ

ในการปฏิบติังาน  และส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 
 

   
 

 

********************************



  

 


