
บันทึกขอความ 
สวนราชการ  สำนักปลัด   องคการบริหารสวนตำบลพิปูน       
ท่ี     นศ 87101/     วันท่ี 4 มีนาคม 2566    
เรื่อง  ขอความรวมมือพนักงานและลูกจางปฏิบตัิตามแผนปฏิบตัิการลดใชพลงังาน องคการบริหารสวนตำบลพปิูน  

 
เรียน    นายกองคการบริหารสวนตำบลพิปูน  
 

เรื่องเดิม         
 ตามท่ีองคการบริหารสวนตำบลพิปูน ไดกำหนดแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานและติดตามผลการใชพลังงาน
องคการบริหารสวนตำบลพิปูนข้ึน เนื่องจากตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 20 มีนาคม 2555 ซ่ึงมีมติใหหนวยงาน
ภาครัฐลด การใชพลังงานลง 10 % โดยใหสำนักงานนโยบายและแผนพลังงานจัดเตรียมระบบรายงานและ
ประมวลผลผาน www.e-report-energy.go.th  และสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) 
กำหนดใหระบบ “มาตรการประหยัดพลังงาน”  เปนตัวชี้วัดประเมินผลการปฏิบัติราชการ เริ่มตั้งแตปงบประมาณ 
พ.ศ. 2555  ซึ่งไดรับความรวมมือจากสวนราชการระดับกรม จังหวัด และสถานศึกษา เขาระบบรายงานประมาณ 
86 % ของจำนวนท้ังหมดโดยสำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน แจงวา ยังมีหนวยงานภาครัฐท่ีไมอยูในกรอบการ
ประเมินผลของสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) ไดแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จำนวน 
7,853 แหง มีหนวยงานเพียง 2 %  ท่ีไดดำเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีและเขาระบบรายงานขางตนแลว  

 องคการบริหารสวนตำบลพิปูน ในฐานะเปนหนวยงานราชการ ตระหนัก และใหความสำคัญกับการ
ดำเนินการตามนโยบายดังกลาวของรัฐบาล เพื่อใหสามารถลดใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพไดอยางเปนรูปธรรม  
ตอเนื่อง สอดคลองกับสภาพปจจุบันขององคการบริหารสวนตำบลพิปูนและสถานการณดานพลังงานของประเทศ  
จึงไดจัดทำแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานและติดตามผลการใชพลังงานขององคการบริหารสวนตำบลพิปูนข้ึน เพ่ือใช
เปนกรอบแนวทางในการดำเนินการตอไป  

 

ขอเท็จจริง  
ดังนั้น เพื่อใหแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานและติดตามผลการใชพลังงานองคการบริหารสวนตำบลพิปูน

ดังกลาวบรรลุวัตถุประสงคจึงขอความรวมมือพนักงานสวนตำบลทุกทาน เขารวมปฏิบัติกิจกรรมตามแผนดังกลาว   
ตามรายละเอียดตามท่ีแนบมาพรอมนี้ 

 

ขอพิจารณา 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

           
                         (นางณัฐชยา จรเปลี่ยว)  
                                        นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ  

                     

     (นางสาววันเพ็ญ เทวฤทธิ์) 
           นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ รักษาราชการแทน 

         หวัหนาสำนักปลัดองคการบริหารสวนตำบลพิปูน 
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(นางสาวจิตรา รักษศรีทอง) 

ผูอำนวยการกองคลัง รักษาราชการแทน 
ปลัดองคการบริหารสวนตำบลพิปูน 

 
-ทราบ 

                          

                 (นายทรงศักดิ์ คเชนทร) 
     นายกองคการบริหารสวนตำบลพิปูน 
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คำส่ังองคการบริหารสวนตำบลพิปูน 
ท่ี  60/2566 

เรื่อง   แตงตั้งคณะทำงานลดใชพลังงาน 
---------------------------  

ตามมติคณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่  20  มีนาคม  2555  ซึ่งมีมติใหหนวยงานภาครัฐลดการใช
พลังงานลง 10 % โดยใหสำนักงานนโยบายและแผนพลังงานจัดเตรียมระบบรายงานและประมวลผลผาน  
www.e-report-energy.go.th  และสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) กำหนดใหระบบ 
“มาตรการประหยัดพลังงาน”  เปนตัวชี้วัดประเมินผลการปฏิบัติราชการ เริ่มตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2555 ซ่ึง
ไดรับความรวมมือจากสวนราชการระดับกรม จังหวัด และสถานศึกษา เขาระบบรายงานประมาณ 86 % ของ
จำนวนท้ังหมดโดยสำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน แจงวา ยังมีหนวยงานภาครัฐท่ีไมอยูในกรอบการประเมินผล
ของสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) ไดแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จำนวน 7,853 แหง 
มีหนวยงานเพียง 2 %  ท่ีไดดำเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีและเขาระบบรายงานขางตนแลวนั้น 
  ดังนั้น เพื่อใหการดำเนินการเปนไปตามมติดังกลาว  องคการบริหารสวนตำบลพิปูนจึงมีคำสั่ง
แตงตั้งคณะทำงานลดใชพลังงาน  ดังตอไปนี้ 
 1.  คณะกรรมการประกอบดวย 
      1.1  นายทรงศักดิ์ คเชนทร   นายกองคการบริหารสวนตำบลพิปูน       ประธานกรรมการ 
      1.2  นายเวชาสัน ริยาพันธ           รองนายกองคการบริหารสวนตำบล  กรรมการ 

     1.3  นายเศรษฐา ริยาพันธ           รองนายกองคการบริหารสวนตำบล  กรรมการ 
     1.4  นายชูศักดิ์ เลิศไกร  เลขานุการนายกองคการบิหารสวนตำบล กรรมการ 
     1.5  นางวราภรณ พรหมฤทธิ์  ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล กรรมการ 
     1.6  นายพรวิวัฒน ศรีสวาง            รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล กรรมการ   
     1.7  นางสาวจิตรา รักษศรีทอง          ผอ.กองคลัง รก.ปลัด อบต.  กรรมการ  
     1.8  นางสาวนิภาภรณ รกัประทุม      นักวิชาการเงินและบัญชี   กรรมการ 
     1.9  นายตรัย ประสงค            ผูชวยนายชางโยธา   กรรมการ   
     1.10  นางสาววันเพ็ญ เทวฤทธิ์ นักวิเคราะหฯ รก. หัวหนาสำนักปลัด กรรมการ 
     1.11 นางณัฐชยา จรเปลี่ยว  นักพัฒนาชุมชน               กรรมการและเลขานุการ 
      

2.  ใหคณะกรรมการดังกลาวขางตนมีอำนาจหนาท่ี  ดังนี้ 
     2.1  กำหนดนโยบายการประหยัดพลังงานของหนวยงานใหขาราชการและพนักงานทราบท่ัวกัน 
     2.2  นำขอมูลการใชไฟฟา/น้ำมันเชื้อเพลิงท่ีผานมาของหนวยงานมาพิจารณาปริมาณการใช 
     2.3  กำหนดวิธีการใชพลังงานท่ีไมเกิดประโยชน ตั้งเปาหมายลดลงรอยละ 10 % 
     2.4  ตรวจสภาพการใชพลังงานในหนวยงาน 
     2.5  มอบหมายผูรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูลและรายงานผลผานระบบ www.e-report-    

    energy.go.th 
 
 

                                                                                                                   /2. 6 กำหนด... 

 

http://www.e-report-energy.go.th/
http://www.e-report-/


- 2 - 
 
     2.6  กำหนดแผนการปฏิบัติงาน วิธีการทำงานและการประเมินผล 

           2.7  ใหคำปรึกษา ขอเสนอแนะ เพ่ือแกไขปญหาและอุปสรรคท่ีมีตอการดำเนินงานเก่ียวกับการ 
                       ลดใชพลังงาน 
      2.8  ติดตามผลการปฏิบัติใหเปนไปตามแนวทาง และมาตรการท่ีคณะทำงานไดกำหนดไว และ 
                      รายงานตามมาตรการประหยัดพลังงาน 
        

          ท้ังนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
 
 

สั่ง  ณ  วันท่ี  15  เดือน กุมภาพันธ  พ.ศ. 2566 
 

             
        (นายทรงศักดิ์ คเชนทร) 

         นายกองคการบริหารสวนตำบลพิปูน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
คำส่ังองคการบริหารสวนตำบลพิปูน 

ท่ี  61/2566 
เรื่อง   แตงตั้งผูรับผิดชอบตามแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานและติดตามผล 

---------------------------  
ตามท่ี องคการบริหารสวนตำบลพิปูน ไดแตงตั้งคณะทำงานลดใชพลังงานไปแลวเมื่อวันที่ 4  

สิงหาคม 2565 และไดเห็นชอบแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานและติดตามผลการใชพลังงานองคการบริหารสวน
ตำบลพิปูน  นั้น 
  ดังนั้น เพื่อใหการดำเนินการเปนไปตามแผนดังกลาว องคการบริหารสวนตำบลพิปูน จึงมีคำสั่ง
แตงตั้งผูรับผิดชอบตามแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานและติดตามผล ดังตอไปนี้ 
 1. คณะกรรมการผูรับผิดชอบตามแผนปฏิบัติการลดใชพลังงาน 
    1.1 สำนักปลัดประกอบดวย 
       1.1.1  นางสาวชุติมา เดโช    ตำแหนง ผูชวยนักพัฒนาชุมชน         
       1.1.2  นายพงศกร หอมหวล    ตำแหนง ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
     1.2 กองคลังประกอบดวย                      

      1.2.1  นางสาวปททิรา แกวนุกูล    ตำแหนง ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ 
      1.2.2  นางชุติกาญจน อ้ินสอ้ิง    ตำแหนง ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได 
    1.3 กองชางประกอบดวย 
      1.3.1  นายตรัย ประสงค     ตำแหนง ผูชวยนายชางโยธา  
     1.3.2  นายเกียรติภูมิ โกมัย    ตำแหนง ผูชวยเจาพนักงานธุรการ  
 

2.คณะกรรมการติดตามแผนปฏิบัติการลดใชพลังงาน  ประกอบดวย 
     2.1  นางสาวจิตรา รักษศรีทอง    ตำแหนง ผอ.กองคลัง รก.ปลัด อบต. ประธานกรรมการ

      2.2  นางสาววันเพ็ญ เทวฤทธิ ์             ตำแหนง นักวิเคราะหฯ รก. หัวหนาสำนักปลัด กรรมการ                      
          2.3  นางสาวนิภาภรณ รกัประทุม         ตำแหนง นักวิชาการเงินและบัญชี  กรรมการ 
      2.4  นายตรัย ประสงค         ตำแหนง ผูชวยนายชางโยธา   กรรมการ              
      2.5  นางณัฐชยา จรเปลีย่ว     ตำแหนง นักพัฒนาชุมชน     กรรมการ  
  

 ใหคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้ง มีหนาท่ีติดตามผลการปฏิบัติใหเปนไปตามแนวทาง และมาตรการท่ี
คณะทำงานไดกำหนดไว และรายงานตามมาตรการประหยัดพลังงาน 

 

          ท้ังนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

สั่ง  ณ  วันท่ี  15  เดือนกุมภาพันธ  พ.ศ. 2566 

                
           (นายทรงศักดิ์ คเชนทร) 

          นายกองคการบริหารสวนตำบลพิปูน 

 



 
 
 
 
  

 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตำบลพิปูน 
เรื่อง  การรณรงคมาตรการประหยัดพลังงานองคการบริหารสวนตำบลพิปูน  

-------------------------------- 

  สืบเนื่องจากมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่  20  มีนาคม 2555   ซึ่งมีมติใหหนวยงานภาครัฐลดการ
ใชพลังงานลง 10 % โดยใหสำนักงานนโยบายและแผนพลังงานจัดเตรียมระบบรายงานและประมวลผลผาน 
www.e-report-energy.go.th  และสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) กำหนดใหระบบ 
“มาตรการประหยัดพลังงาน” เปนตัวชี้วัดประเมินผลการปฏิบัติราชการ เริ ่มตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2555        
ซึ่งไดรับความรวมมือจากสวนราชการระดับกรม จังหวัด และสถานศึกษา เขาระบบรายงานประมาณ 86 % ของ
จำนวนท้ังหมดโดยสำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน แจงวา ยังมีหนวยงานภาครัฐท่ีไมอยูในกรอบการประเมินผล
ของสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) ไดแก องคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 7,853 แหง 
มีหนวยงานเพียง 2 %  ท่ีไดดำเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีและเขาระบบรายงานขางตนแลว  

  เพื่อใหสามารถลดใชพลังงานไดอยางมีประสิทธิภาพ เปนรูปธรรม และตอเนื่อง องคการบริหาร
สวนตำบลพิปูน จึงไดจัดทำแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานและติดตามผลการใชพลังงานข้ึน เพ่ือใชเปนกรอบแนวทาง
ใหบุคลากรและหนวยงานใชเปนแนวทางในการดำเนินการและถือปฏิบัติตอไป รายละเอียดตามแนบทายประกาศ
ฉบับนี้ โดยนายกองคการบริหารสวนตำบลพิปูน ซึ่งเปนประธานคณะทำงานลดใชพลังงาน เปนผูควบคุม กำกับ  
ดูแล การดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ ดังกลาว   

 ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป   

    ประกาศ  ณ  วันท่ี  4  มีนาคม  2566 

     
           (นายทรงศักดิ์ คเชนทร) 

          นายกองคการบริหารสวนตำบลพิปูน 
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แผนปฏิบัติการลดใชพลังงานและติดตามผลการใชพลังงาน 
องคการบริหารสวนตำบลพิปูน อำเภอพิปูน จังหวัดนครศรีธรรมราช 

------------------------------ 

หลักการและเหตุผล 
 ดวยมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่  20  มีนาคม 2555   ซึ่งมีมติใหหนวยงานภาครัฐลด การใชพลังงานลง 
10 % โดยใหสำนักงานนโยบายและแผนพลังงานจัดเตรียมระบบรายงานและประมวลผลผาน www.e-report-
energy.go.th  และสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) กำหนดใหระบบ “มาตรการประหยัด
พลังงาน”  เปนตัวชี้วัดประเมินผลการปฏิบัติราชการ เริ่มตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2555 ซ่ึงไดรับความรวมมือจาก
สวนราชการระดับกรม จังหวัด และสถานศึกษา เขาระบบรายงานประมาณ 86 % ของจำนวนท้ังหมดโดยสำนักงาน
นโยบายและแผนพลังงาน แจงวา ยังมีหนวยงานภาครัฐท่ีไมอยูในกรอบการประเมินผลของสำนักงานคณะกรรมการ
พัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) ไดแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จำนวน 7,853 แหง มีหนวยงานเพียง 2 %  ที่ได
ดำเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีและเขาระบบรายงานขางตนแลว  

 องคการบริหารสวนตำบลพิปูน ในฐานะเปนหนวยงานราชการ ตระหนัก และใหความสำคัญกับการ
ดำเนินการตามนโยบายดังกลาวของรัฐบาล  เพื่อใหสามารถลดใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพไดอยางเปนรูปธรรม  
ตอเนื่อง สอดคลองกับสภาพปจจุบันขององคการบริหารสวนตำบลพิปูนและสถานการณดานพลังงานของประเทศ  
จึงไดจัดทำแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานและติดตามผลการใชพลังงานขององคการบริหารสวนตำบลพิปูนข้ึน เพ่ือใช
เปนกรอบแนวทางในการดำเนินการตอไป  

วัตถุประสงค 
 1.  เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการดำเนินการลดใชพลังงานและติดตามผลการใชพลังงานขององคการ
บริหารสวนตำบลพิปูน  ซ่ึงเปนการถือปฏิบัติตามนโยบายมาตรการประหยัดพลังงานของรัฐบาลท่ีใหทุกหนวยงาน
ควบคุม ดูแลการใชพลังงานอยางประหยัดเทาท่ีจำเปน  
 2.  เพ่ือใหเห็นถึงภาพรวมและผลการดำเนินการบริหารจัดการดานการลดใชพลังงานขององคการบริหาร
สวนตำบลพิปูนเปนอยูในปจจุบันอันจะนำไปสูการวางแผนปรับปรุงแกไขตอไป  
 3. เพ่ือสรางจิตสำนึกใหบุคลากรในหนวยงานตระหนักและถือปฏิบัติตามมาตรการประหยัดพลังงานของ
องคการบริหารสวนตำบลอยางตอเนื่อง  เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใชพลังงานในหนวยงาน  
 4.  เพ่ือลดปริมาณการใชพลังงานขององคการบริหารสวนตำบลพิปูน  

เปาหมาย 
 องคการบริหารสวนตำบลพิปูน  มีปริมาณการใชพลังงานท้ังในสวนของพลังงานไฟฟาและน้ำมันเชื้อเพลิงต่ำ
กวาเกณฑมาตรฐาน  

วิธีดำเนินการ  
กิจกรรม เปาหมาย ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1. ทบทวนผลการดำเนินงานตาม
มาตรการประหยัดพลังงาน 

สำรวจความพึงพอใจของ
บุคลากรท่ีมีตอมาตรการ
ประหยัดพลังงาน และการ
ปฏิบัติตามมาตรการฯ  

เม่ือสิ้น
ปงบประมาณ 

คณะทำงานลดใช
พลังงานฯ 
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กิจกรรม เปาหมาย ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

2.  ทบทวนการจัดตั้งคณะทำงานลด
ใชพลังงาน 

ไดคณะทำงาน 

ท่ีสอดคลองกับสภาพ
ปจจุบันของสำนักงาน  

เม่ือสิ้น
ปงบประมาณ  

คณะทำงานลดใช
พลังงานฯ 

3.  แตงตั้งคณะทำงานลดใช
พลังงาน/คณะทำงานกำกับ ดูแล 
ติดตาม และรายงานผลการปฏิบัติ
ตามมาตรการลดใชพลังงาน  

มีเจาภาพรับผิดชอบ ตาม
ภารกิจการปฏิบัติงาน  

ตลอดป คณะทำงานลดใช
พลังงานฯ 

4.  จัดทำแผนปฏิบัติการลดใช
พลังงานและติดตามผลการใช
พลังงาน/มาตรการประหยัดพลังงาน
เสนอคณะทำงานลดใชพลังงานฯ ให
ความเห็นชอบ   

ไดแผนปฏิบัติการฯ และ
มาตรการประหยัดพลังงาน 
ท่ีเกิดจากการมีสวนรวมของ
บุคลากร 

ตลอดป คณะทำงานลดใช
พลังงานฯ  

5.  ประชาสัมพันธแผนปฏิบัติการ
ลดใชพลังงานฯ และมาตรการ
ประหยัดพลังงานของหนวยงานให
บุคลากร ในสังกัดทราบและถือ
ปฏิบัติ  

บุคลากร และสถานศึกษา
ในสังกัดทราบ และถือ
ปฏิบัติอยางจริงจัง และ
ตอเนื่อง 

ตลอดป  คณะทำงานกำกับ 
ดูแล ติดตาม และ
รายงานผลฯ 

6. บุคลากรในสังกัดปฏิบัติตาม
มาตรการฯ  

ปริมาณการใชพลังงานของ
สำนักงานต่ำกวาเกณฑ
มาตรฐาน 

ตลอดท้ังป  บุคลากรใน
หนวยงาน 

7.  องคการบริหารสวนตำบลพิปูน 
รายงานขอมูลปริมาณการใชพลังงาน 
และขอมูลพ้ืนฐานสำหรับการทำ
ดัชนีการใชพลังงานผานระบบ   
e – report  ของ สนพ.  

กรอกขอมูลผานระบบ ได
ถูกตอง ครบถวน สมบูรณ
ตามกำหนด  

ทุกสิ้นเดือน  บุคลากรใน
หนวยงาน 

8.  กำกับ ดูแล ติดตามการปฏิบัติ
ตามมาตรการ และประเมินผล 

ปริมาณการใชพลังงานของ
สำนักงานต่ำกวาเกณฑ
มาตรฐาน  

ตลอดป  คณะทำงานกำกับ 
ดูแล ติดตาม และ
รายงานผลฯ  

9.  ประมวลผลการปฏิบัติตาม
มาตรการและปริมาณการใชพลังงาน  

มีผลการใชพลังงาน 

ของสำนักงานรายงาน
ผูเก่ียวของ  

เม่ือสิ้น
ปงบประมาณ  

คณะทำงานกำกับ 
ดูแล ติดตาม และ
รายงานผลฯ  

10.  ทบทวนผลการดำเนินการเพ่ือ
วางแผนปรับปรุง แกไข และพัฒนา 

ไดขอมูลเพ่ือจัดทำ
แผนปฏิบัติการลดใช
พลังงานปงบประมาณตอไป  

เม่ือสิ้น
ปงบประมาณ  

คณะทำงานลดใช
พลังงาน  
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มาตรการประหยัดพลังงาน 

องคการบริหารสวนตำบลพิปูน อำเภอพิปูน จังหวัดนครศรีธรรมราช 

1.  การใชเครื่องปรับอากาศ 
1.1 ตั้งอุณหภูมิเครื่องปรับอากาศไวท่ี 25 องศาเซลเซียส 
1.2 ลดชั่วโมงการทำงานของเครื่องปรับอากาศในแตละวัน จาก 8 ชั่วโมง เปน 5 ชั่วโมง   

โดยเปดชวงเชาเวลา 09.30 – 11.30 น. ชวงบายเวลา 13.00 – 16.00 น. ปดชวงเวลา 11.30 – 
13.00 น.   

1.3 ไมเปดเครื่องปรับอากาศในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการและวันหยุดราชการยกเวนแตการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการนั้นมีคำสั่งใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการเทานั้น 

1.4 จัดใหมีการตรวจเช็คทำความสะอาดแผนกรองเครื่องปรับอากาศเปนประจำเดือนละ 1 ครั้ง 
1.5 จัดใหมีการตรวจเช็คทำการลางครั้งใหญ เพ่ือทำความสะอาดคอยลเย็นและคอยลรอน   

โดยใชน้ำหรือน้ำยาทำความสะอาดเปนประจำ 6 เดือน/ครั้ง 

1.6 ปดหนาตางใหสนิท/ปดผามาน เม่ือเปดเครื่องปรับอากาศ เพ่ือไมใหเกิดการสูญเสีย 
ความเย็นและการถายเทความรอนจากภายนอกเขาสูพื้นที่ที่มีการปรับอากาศ เปนเหตุใหมีการสูญเสีย
พลังงานไฟฟาในการปรับอากาศเพ่ิมมากข้ึน 

1.7 ลดภาระการทำงานของเครื่องปรับอากาศ โดยขนยายสัมภาระที่ไมจำเปนออกจากหองปฏิบัติงาน  
รวมถึงเอกสารเกาท่ีไมไดใชงานประจำใหสงเก็บตามระเบียบฯ วาดวยงานสารบรรณ  

2.  การใชไฟฟาและแสงสวาง 
2.1 ใหเปดไฟฟาและแสงสวางในหองทำงานเฉพาะเทาที่ปฏิบัติงานอยู ปดไฟฟาแสงสวางที่ไมจำเปนในการ

ใชงาน   
2.2 ปดไฟฟาแสงสวางระหวางหยุดพักกลางวัน (เวลา 12.00 น. – 13.00 น.) ยกเวนสำหรับผูปฏิบัติงาน

ในเวลาหยุดพักกลางวัน ใหเปดเฉพาะท่ีจำเปน  

2.3 ถอดหลอดไฟในบริเวณท่ีมีแสงสวางมากเกินความจำเปน  
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มาตรการประหยัดพลังงาน 
องคการบริหารสวนตำบลพิปูน อำเภอพิปูน จังหวัดนครศรีธรรมราช 

3.  การใชเคร่ืองใชไฟฟาประจำสำนักงาน   
3.1 คอมพิวเตอร  

3.1.1 ปดหนาจอคอมพิวเตอรในเวลาพักเท่ียง (เวลา 12.00 – 13.00 น.)  
3.1.2 ตั้งระบบพักหนาจอเม่ือไมใชงานเกิน 15 นาที 
3.1.3 ปดเครื่องคอมพิวเตอรหลังเลิกการใชงานและถอดปลั๊กออก 

3.2 Printer 
3.2.1 ปดเครื่อง Printer เม่ือไมใชงาน 
3.2.2 ตรวจทานขอความบนจอภาพใหถูกตองกอนสั่ง Print Out  
3.2.3 ใชกระดาษท่ีใชแลว 1 หนา สำหรับพิมพเอกสารท่ีไมสำคัญ 

3.3 กระติกไฟฟา 
3.3.1 การเปดใชกระติกไฟฟา ชวงเชาเวลา 08.30 น. ชวงบายเวลา 13.00 – 15.00 น. ใสน้ำให

พอเหมาะกับความตองการ 
3.3.2 ไมปลอยใหน้ำแหงหรือปลอยใหระดับน้ำต่ำกวาขีดท่ีกำหนด 
3.3.3 เลือกใชรุนท่ีมีฉนวนกันความรอนท่ีมีประสิทธิภาพ 
3.3.4 ไมนำน้ำเย็นไปตมทันที 

3.4 ตูเย็น 
3.4.1 เลือกใชขนาดใหเหมาะสมกับการใชงาน 
3.4.2 ตรวจสอบขอบยางแมเหล็ก 4 ดาน 
3.4.3 ตั้งหางจากผนัง 15 ซ.ม. 
3.4.4 เลือกตูเย็นท่ีไดฉลากประหยัดไฟเบอร 5 
3.4.5 ไมนำของรอนใสตูเย็น 
3.4.6 ลดการเปดตูเย็นโดยไมจำเปน  

3.5 เครื่องทำน้ำเย็น 
ถอดปลั๊กเม่ือเลิกใชงานทุกวัน  

3.6 โทรทัศน/วิทยุ   
3.6.1 คำนึงถึงความตองการ/จำเปนในการใชงาน 
3.6.2 ปดเครื่องเม่ือไมใชงาน 
3.6.3 ถอดปลั๊กเม่ือเลิกใชงาน 
3.6.4 ไมปรับจอภาพใหสวางมากเกินไป 
3.6.5 ควรเลือกดูเฉพาะรายการท่ีเปนประโยชนนาสนใจ 

3.7 เครื่องถายเอกสาร 
3.7.1  ถายเอกสารเฉพาะท่ีจำเปนเทานั้น 
3.7.2  ไมวางเครื่องถายเอกสารไวในหองท่ีมีเครื่องปรับอากาศ 
3.7.3  ปดเครื่องถายเอกสารหลังจากเลิกการใชงานและถอดปลั๊กออก 
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มาตรการประหยัดพลังงาน 
องคการบริหารสวนตำบลพิปูน อำเภอพิปูน จังหวัดนครศรีธรรมราช 

4.  น้ำมันเช้ือเพลิง 
4.1 ขับข่ีใชความเร็วไมเกิน 90 กิโลเมตร/ชั่วโมง 
4.2 ลดการเดินทางท่ีไมจำเปน  โดยใชการติดตอผานทางระบบ Internet  แทน  
4.3 ปลุกจิตสำนึกใหพนักงานขับรถขับรถใหถูกวิธี 
4.4 ศึกษาเสนทางกอนออกเดินทางทุกครั้ง 
4.5 ตรวจสอบสภาพรถยนตใหพรอมกอนออกเดินทางทุกครั้ง 
4.6 ใหวางแผนเสนทาง หากไปทางเดียวกันใหใชรถคันเดียวกัน 
4.7 ไมบรรทุกสิ่งของเกินพิกัด  

5.  มาตรการปลกูจิตสำนึก 
5.1 ประชาสัมพันธมาตรการประหยัดพลังงานผาน Website ของสำนักงาน 
5.2 ขอความรวมมือทุกคนในองคการบริหารสวนตำบลพิปูนรวมรณรงคประหยัดพลงังาน    

 

ทรัพยากรที่จำเปนตองใช 
 บุคลากรท่ีมีจิตสำนึก ตระหนัก และใหความรวมมือในการปฏิบัติตามมาตรการประหยัดพลังงานของ
องคการบริหารสวนตำบลพิปูน  
 

ระยะเวลาในการปฏิบัติ 
 เดือนมกราคม – เดือนกันยายน  พ.ศ. 2566 

การติดตามและประเมินผล  
ตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัด 

1. ปริมาณการใชพลังงาน 
ขององคการบริหารสวนตำบลพิปูนต่ำ
กวาเกณฑมาตรฐาน 

ตรวจสอบจากประมวลผล 
ของระบบ e – report เม่ือกรอกขอมูล
ปริมาณการใชพลังงานและขอมูลพ้ืนฐานฯ 
ครบถวน สมบูรณ แลว  

โปรแกรมประมวลผล 
ของระบบ e –report  

2.  รอยละของการปฏิบัติ 
ตามมาตรการประหยัดพลังงานของ
บุคลากรในสำนักงาน  

ติดตามการปฏิบัติตามมาตรการฯ  แบบเก็บขอมูล  
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ผลที่คาดวาจะไดรับ  

1. บุคลากรเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใชพลังงานในหนวยงาน 
2. บุคลากรใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ  
3. บุคลากรมีสวนรวมในมาตรการประหยัดพลังงานของสำนักงาน    

        
เห็นชอบใหดำเนินการตามแผน 

    

 
(นายทรงศักดิ์ คเชนทร) 

นายกองคการบริหารสวนตำบลพิปูน 
 
 


