
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผล 
การเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกไดมีสวนรวมในการดำเนินงาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

องคการบริหารสวนตำบลพิปูน 

อำเภอพิปูน จังหวัดนครศรีธรรมราช 



สรุปผลการดำเนินการเพ่ือเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกไดมีสวนรวม  

ในการดาเนนิงานขององคการบริหารสวนตำบลพิปูน  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

 ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ วันที่ 20-29 กุมภาพันธ ๒๕๖๗ องคการบริหารสวนตำบลพิปูนไดดำเนิน 

โครงการจัดเวทีประชาคมตำบล/แผนชุมชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เพื่อจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นหาป 

(พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ิมเติมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๗ จํานวน ๑ โครงการ ดังนี้ 

 ๑. ชื่อโครงการ โครงการจัดเวทีประชาคมตำบล/แผนชุมชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เพ่ือจัดทำ 

แผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ิมเติมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๗  

 ๑.๑ วัน/เดือน/ป ท่ีดำเนินการ : วันท่ี 20-29 กุมภาพันธ ๒๕๖๗  

 ๑.๒ สถานท่ีดำเนินการ : ศาลาประชาคมหมูบาน หมูท่ี 1 - 7  

 ๑.๓ ประเด็น เรื่องในการมีสวนรวม 

  ๑) การเสนอโครงการพัฒนา จากปญหา/ความตองการของประชาชน (สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ 

และผูเขารวมประชุมประชาคมตำบล)  

  ๒) การพิจารณาโครงการพัฒนา จากกิจกรรมปญหา/ความตองการของ ประชาชนที่เสนอขึ้นมา

ใหม (จากประชาคมหมูบาน แผนเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลงน้ำ) แผนหมูบาน แผนชุมชน 

  ๓) ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ กลุมจังหวัดและจังหวัด โดยใหเนนดำเนินการในยุทธศาสตรท่ี

สำคัญและมีผลตอประชาชนโดยตรง 

  ๔) กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  

 ๑.๔ สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม  

  มีผูเขารวมโครงการจำนวน 1๕๐ คน ไดแก  

  ๑) คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินจํานวน 14 คน  

  ๒) สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำาบลจํานวน 7 คน  

  ๓) ผู ใหญบาน/หัวหนาสถานีอนามัย/ผู อำนวยการโรงพยาบาลสงเสริม ส ุขภาพตำบล 

ผูอำนวยการโรงเรยีนของรัฐหรือเอกชนจำนวน 10 คน  

  ๔) หัวหนาสวนหรือตัวแทนราชการ/รัฐวิสาหกิจท่ีมีหนวยงานตั้งอยูจำนวน 5 คน  

  ๕) อสม./อปพร./คณะกรรมการกองทุนหมูบาน กลุมอาชีพตาง ๆ ในพ้ืนท่ี จํานวน 7 คน  



  6) ประชาชนผูเขารวมประชาคมจำนวน 107 คน  

 ๑.๕ ผลจากการมีสวนรวม  

   ๑) ประชาชนตำบลพิปูนมีสวนรวมเสนอปญหาและความตองการตลอดจน กำหนด

แนวทางในการพัฒนาทองถ่ินของตนเองผานกระบวนการประชาคม 

    ๒) โครงการท่ีเสนอข้ึนใหมท่ีประชุมมีมติใหบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป  (พ.ศ. 

๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ิมเติมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๗  

 ๑.๖ การนำผลจากการมีสวนรวมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน  

   ๑) โครงการที่นำเสนอจากความตองการนำไปบรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นเพื่อนำไป

พัฒนาทางดานตาง ๆ เชนดานโครงสรางพ้ืนฐานดานคุณภาพชีวิต ดานการศึกษาและดานอ่ืนๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 1.7 ประมวลภาพกิจกรรม 



 



 


