
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลพิปูน 
เรื่อง  ก าหนดโครงสร้างส่วนราชการและการแบ่งส่วนราชการภายในองค์การบริหารส่วนต าบลพิปูน 

............................................... 
  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑3 และมาตรา  ๒5  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ประกอบกับมติคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล ในการ
ประชุมครั้งที่ 11/2558 เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 และมติคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล
จังหวัดนครศรีธรรมราช ในการประชุมครั้งที่ 14/2558 เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม  2558 มีมติเห็นชอบให้
ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับ
โครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่งขององค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2558 และประกอบมติ
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครศรีธรรมราช(ก.อบต.จังหวัด)  ในการประชุมครั้งที่  9/๒๕60  
เมื่อวันที่  15  เดือน  กันยายน  พ.ศ. ๒๕60  องค์การบริหารส่วนต าบลพิปูน  จึงประกาศก าหนดโครงสร้าง
ส่วนราชการและการแบ่งส่วนราชการภายในองค์การบริหารส่วนต าบลพิปูน เพ่ือให้การปฏิบัติงานในหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลพิปูนในการจัดระบบบริการสาธารณะ เพ่ือให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนในพ้ืนที่  
ดังนี้ 

  ๑. ส ำนักงำนปลัด  มีภาระหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานธุรการ  สารบรรณ  การจัดท า
แผนพัฒนาต าบล การจัดท าร่างข้อบังคับ  งานประชุมสภาฯ  การจัดท าทะเบียนสมาชิก  อบต. คณะกรรมการ
บริหาร  งานเลือกตั้ง  การด าเนินการตามนโยบายของรัฐบาล  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม  การให้
ค าปรึกษาหน้าที่และความรับผิดชอบ  การปกครองบังคับบัญชาพนักงานส่วนต าบลและลูกจ้าง  การ
บริหารงานบุคคลของ อบต. ทั้งหมด การด าเนินการเกี่ยวกับการอนุญาตต่าง ๆ และงานอ่ืนที่ไม่อยู่ในความ
รับผิดชอบของหน่วยงานใดแบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น  5  งาน  คือ 
   ๑.๑  งานบริหารทั่วไป 
   ๑.2  งานบริหารงานบุคคล 
   1.3 งานนโยบายและแผน 
   1.4 งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
   1.5 งานพัฒนาด้านการศึกษา  
  ๒.  กองคลัง  มีภาระหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดท าบัญชีและทะเบียนรับ-จ่ายเงิน
ทุกประเภทงานเกี่ยวกับการเงิน  การเบิกจ่ายเงิน  การเก็บรักษาเงิน  การน าส่งเงิน  การฝากเงิน  การตรวจ
เงิน อบต.  รวบรวมสถิติเงินได้ประเภทต่าง  ๆ  การเบิกตัดปี  การขยายเวลาเบิกจ่ายงบประมาณ  กรหักภาษี
และน าส่งรายงานเงินคงเหลือประจ า  การรับและจ่ายขาดเงินสะสมของ อบต.  การยืมเงินทดรองราชการ  
การจัดหาผลประโยชน์จากสิ่งก่อสร้างและทรัพย์สิน  ตรวจสอบงานของจังหวัดและส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน  
การเร่งรัดใบส าคัญและเงินยืมค้างช าระ  การจัดเก็บภาษี  การประเมินภาษี  การเร่งรัดจัดเก็บรายได้  การ
พัฒนารายได้  การออกใบอนุญาตและค่าธรรมเนียมต่าง ๆ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องแบ่งส่วนราชการ
ภายในออกเป็น ๓ งาน คือ 
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   ๒.๑  งานการเงินและบัญชี 
   ๒.๒  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
   ๒.๓  งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 

  ๓. กองช่ำง  มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับการส ารวจ ออกแบบ การจัดท าข้อมูลด้านวิศวกรรม   
การจัดเก็บและทดสอบคุณภาพวัสดุ งานออกแบบเขียนแบบ การตรวจสอบ การก่อสร้าง งานควบคุมอาคาร
ตามระเบียบกฎหมาย งานแผนการปฏิบัติ การจัดท าโครงการใช้จ่ายเงินของ อบต. การอนุมัติเพ่ือด าเนินการ
ตามโครงการที่ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของ อบต. งานการก่อสร้างและซ่อมบ ารุง การควบคุมการก่อสร้าง และ
จัดท าทะเบียน สิ่งก่อสร้างที่อยู่ในความรับผิดชอบของ อบต. การให้ค าแนะน าปรึกษาเกี่ยวกับการจัดท า
โครงการ  และการออกแบบก่อสร้างแก่ อบต. และหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง การดูแลควบคุมปรึกษาซ่อมแซม
วัสดุครุภัณฑ์และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น 4 งาน คือ 
   ๓.๑ งานก่อสร้าง 
   3.2 งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
   3.3 งานประสานสาธารณูปโภค 
   3.4 งานผังเมือง  
 
  ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  เดือน ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕60  เป็นต้นไป 

    ประกาศ  ณ  วันที่  2  เดือน ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕60 
 
 

(นายทรงศักดิ์  คเชนทร์) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพิปูน 

  
   
        
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


